Ajuntament
de Molins de Rei

ANUNCI

Antén Pedrola Garcia, Regidor Delegat S/D 600 de 22/03/2019 de L’Ajuntament de
Molins de Rei, mitjangant Decret d’Alcaldia nimero 1043 de data 5 de juny de 2019, ha
resolt:

“Primer.- Aprovar l'execucié del Pla de la Diputaci6 de Barcelona, Programa
Complementari de Millora de I'Ocupabilitat 2019-2020, en el marc del Pla Xarxa de
Governs Locals 2016-2019 i la seva ampliacié (2 edicio).

Llocs a ser coberts

- SUPORT TECNIC PER PROJECTE DE FOMENT D'HABITATGE ASSEQUIBLE

- SUPORT TECNIC PER COMUNICACIO/PARTICIPACIO

- TECNIC OSUF?‘ORT PEL PROJECTE TERAPIES EMOCIONALS PER A LA
INSERCI

- TECNIC SUPORT PEL PROJECTE DAPROFITAMENT DE LES
TECNOLOGIES 4.0

Segon.- Aprovar el procés de seleccié amb la col-laboracié del SOC de Sant Feliu de
Llobregat, on sempre hi haura com a minim un representant de I'Ajuntament, d’acord
amb els requisits i mérits de participacié segients:

REQUISITS GENERALS.

Requisit ' Justificant

a) ldentificacio - DNI o NIE.
- En cas de ser seleccionat, abans de la contractacié es
verificara que es disposa d’autoritzacié per treballar.

b) Presentacio de sol-licitud | - Sol-licitud predefinida complimentada, signada amb

complimentada les corresponents autoritzacions i declaracions. Es
lliurara i s’omplira a la sessi6 informativa a realitzar a
les oficines del SOC

¢y Estar inscrit com a demandant | - Certificat d’inscripci6 com a demandant d’'ocupacié al

d’'ocupacié no ocupat al Servei SOC. Es pot obtenir a la web del SOC:
d’Ocupacié de Catalunya, abans www.oficinadetreball.gencat.cat o als caixers del SOC
de la seva contractacié de Sant Feliu de Llobregat.

- En cas de ser seleccionat, abans de la contractacié es
comprovara que es manté aquesta condicio.

d) Posseir la capacitat fisica i|- Revisi6 médica favorable, a superar en cas de ser
psiquica i no patir cap malaltia o seleccionat i contractat (es realitzara pel servei de
defecte fisic que impedeixi Vigilancia de la Salut de I'Ajuntament de Molins de
I'exercici de les funcions propies Rei).
de les places convocades.

e) Titol universitari i acreditacio Acreditar titulacié requerida en cada cas aixi com el
nivell C de Catala nivell C de Catala.
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Que previ a les baremacions es realitzara la prova de catala per part de les persones
que no ho acreditin. Cal superar la prova per poder entrar en la valoracié de mérits.

Els mérits socials i professionals que es valoraren sén els segiients:

Es valoraran els segiients mérits de situacié social fins un maxim de 40 punts:

amb data anterior a la publicacié
de la present convocatoria

- Tenir a carrec menors d’edat

- Familia Monoparental

- Membre de la unitat familiar
amb un grau de discapacitat
igual o superior al 33%

-Membre de la unitat familiar amb
un grau de dependéncia

-No tenir cap altre ingrés en cas
de familia amb fills

presentacié de la candidatura)

Merit Justificant Punts
-Persones que no percebin el - certificat del “SEPE” (Servicio No percebre
subsidi d’atur, RMI ( Renda Estatal Pablico de Empleo) on consti cap tipus de
Minima d’Insercié ) o qualsevol que no es rep cap prestacio subsidi 5
altre subsidi equivalent. (subsidi). TIf. “SEPE”: 901 119 999 punts
-Inscripcio al Servei d’'Orientacié - Autoritzacié per verificar les des 5 punts
Laboral de I'Ajuntament de Molins | dades registrades al Servei
de Rei, amb visita registrada al d’'Orientacié Laboral de 'Ajuntament |.
Club de feina d’antiguitat igual o de Molins de Rei (caldra indicar-ho
inferior a un any des de la amb la presentaci6 de la
publicacié d’aquest document candidatura)
explicatiu del procés.
-No haver participat en un pla - Informe de vida Laboral de la 5 punts
d’ocupacié en els darrers 12 Seguretat Social
mesos
-Empadronament a Molins de Rei | -Autoritzacié per verificar les dades 10 punts

registrades en el padré municipal
(caldra indicar-ho amb la

- Llibre de familia i certificat de
convivéncia

- Carnet de familia monoparental.

- Certificat del Grau de
discapacitat.

- Carta de resolucio del PIA, i del
grau de dependéncia.

- Informe de Vida laboral de la
Seguretat Social

- Certificat del “SEPE” (Servicio
Estatal Publico de Empleo) on
consti que no es rep cap
prestacié (subsidi). TIf. * SEPE” :
901 119 999

Arad de 2
punts per un fill
menor i fins un
maxim de 4
punts per dos

o més fills
menors.

2 punts per
familia
monoparental
2 punts per un
0 més
membres amb
un grau de
disminucié de
més del 33%.

2 punts per un
o} més
membres amb
un grau de
dependéncia.

5 punts
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Es valoraran els seglients mérits professionals fins un maxim de 40 punts:

Meérit - Justificant Punts
Experiencia professional en funcions Informe de Vida | Per cada semestre a
equivalents a les descrites pel lloc de Laboral de la I'administracié publica dos punts

treball de I'especialitat a la qual s’opta Seguretat Social i Per cada semestre fora de
'administracio publica, 1 punt

contractes Maxim 25 punts.

laborals o

qualsevol altre

document

acreditatiu (*)
CURSOS VINCULATS A CADA Titulacions o Certificats professionals, masters
LLOC DE TREBALL OFERTAT documents i postgraus. 10 punts, per curs
Cursos de formacié, Cursos acreditatius. Cursos igual o superior a 200
especialitzacio, Masters i postgraus hores, 4 punts per curs
de centres acreditats Cursos iguals o superiors a 100

hores, 3 punts per curs

Cursos iguals o superiors a 50
hores, 2 punts per curs

Cursos de menys de 50 hores, 1
punt per curs

Maxim puntuacié 15

(*) Cas de treball per compte propi, caldra acreditar la mateixa informacié mitjangant
factures acceptades, certificacions de serveis prestats o altre equivalent, signats pels
receptors dels serveis.

Finalment, com ultima fase del procés selectiu i, un cop baremats els mérits socials i
professionals, es convocara els candidats amb major puntuacié de meérits a una
entrevista. L'entrevista consistira en una conversa sobre I'exposicid que faci el
candidat del seu curriculum professional, del seu perfil personal i professional, de la
situacié economica i familiar, de la motivacié per I'oferta de treball i del coneixement
del territori i serveis municipals. També es podra comprovar els aspectes dels mérits
professionals justificats i els coneixements, aptituds i actituds per a I'exercici de les
tasques a desenvolupar. La puntuacié maxima de I'entrevista sera de 10 punts.

Tercer.-Que s’ordeni la publicacié d'aquest procés al tauler d’anuncis de I'’Ajuntament
de Molins de Rei, al tauler d’anuncis del Servei d'Orientacié Laboral i al Web Municipal
www.molinsderei.cat.

Quart.- Aprovar donar un termini de 10 dies habils a partir de 'endema de la publicacié
a la web municipal, del document informatiu del procés per les preinscripcions.

Cinqué.- Establir que les persones podran fer les preinscripcions sol-licitant la seva
participacio tant a TOAC, Oficina d’Atencié Municipal situada al C. Rubié i Ors 2-4, com
al Centre d’Ocupacié i Serveis a les Empreses, C. Francesc Layret num, 15, poligon
industrial El Pla.
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Sisé.- Notificar el Decret d’Alcaldia corresponent a Personal i Organitzacio, Serveis
Socials, Ocupaci¢ i als representants dels treballadors.”

, EJR gidor delegat segons DA

S0 - Antén Pedrola Garcia
- —Molins de Rei, 5 de juny de 2019
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