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ANUNCI

L'Alcalde de I'Ajuntament de Molins de Rei, Xavi Paz Penche, mitjancant decret
numero 996 de data 26 d’abril de 2024, ha resolt:

“Primer.- Aprovar les bases reguladores i la convocatoria del procés de selecci6 per
cobrir 4 llocs de treball temporal, un/a técnic/a de Cultura, un/a técnic/a auxiliar de
Rendes i 2 operaris/aries per la brigada de I'’Ajuntament de Molins de Rei, en el marc
de la convocatoria del cataleg 2024 de la cooperacié de xarxa de Governs Locals
2024-2027 (exp 2023/0043196).

Segon.- Ordenar la publicacié de les bases reguladores del procés en el web
municipal: https://www.molinsderei.cat/treball/ i a https://molinsderei.cat/ofertes-de-
treball/.

Tercer.- Convocar el procés de seleccio per cobrir 4 llocs de treball temporal, un/a
técnic/a de Cultura, un/a técnic/a auxiliar de Rendes i 2 operaris/aries per la brigada de
I’Ajuntament de Molins de Rei, en el marc de la convocatoria del cataleg 2024 de la
cooperacio de xarxa de Governs Locals 2024-2027 (exp 2023/0043196).

Quart.- Delegar al Regidor de Recursos Humans la signatura dels anuncis que s’hagin
de publicar respecte a aquesta convocatoria, als efectes de que el procediment sigui
agil, respectant en tot cas els principis d’igualtat, merit, capacitat i publicitat, i d’acord a
I'article 12 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Cinqueé.- Contra aquesta Resolucié les persones interessades podran interposar
potestativament recurs de reposicid, previ al recurs contenciés administratiu, davant
I'érgan que ha pres l'acord en el termini d'un mes a comptar des de I'endema de la
seva publicaci6 al BOPB, segons els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.
Igualment les persones interessades podran interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos”

S’insereixen annexes a continuacio les bases reguladores d’aquest procés selectiu.

BASES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA | PROCES DE SELECCIO PER
COBRIR 4 LLOCS DE TREBALL TEMPORAL, UN/A TECNIC/A AUXILIAR DE
RENDES, UN/A TECNIC/A CULTURA | 2 OPERARIS/ARIES PER LA BRIGADA DE
A L’AJUNTAMENT DE MOLINS DE REI, EN EL MARC DE LA CONVOCATORIA
DEL CATALEG 2024 DEL LA DE COOPERACIO XARXA DE GOVERNS LOCALS
2024-2027 (EXP 2023/0043196).

1. Objecte de la convocatoria

Aquestes nomenaments s’emmarquen dins dels Plans Locals d’Ocupacid, en el marc
de la convocatoria del Cataleg 2024 del Pla de cooperacié Xarxa de Governs Locals
2024-2027 de la Diputacié de Barcelona.

La convocatoria del Cataleg 2024 inclou el fons per la prestacié “Plans Locals
d’Ocupacio” pel mitja del qual s’atorga un suport economic pel desenvolupament
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d’actuacions orientades a promoure l'ocupacio i la millora de l'ocupabilitat de les
persones en situacio d’atur.

El projecte suposara el nomenament de 4 persones.

2. Publicitat

Aquesta  convocatdria i procés es publicaran al web  municipal
https://www.molinsderei.cat/treball/ aplicant el filtra de plans d'ocupacid6 i a
https://molinsderei.cat/ofertes-de-treball/.

D’acord a la regulaci6 de l'art. 10 de 'EBEP envers l'agilitat d'aquests tipus de
processos per a la seleccié de funcionaris interins respectant en tot cas els principis
d’igualtat, merit, capacitat i publicitat

3. Descripcid del lloc de treball i tasques a desenvolupa

Lloc Técnicla cultura:

Jornada: Ordinaria

Durada del contracte: 6 mesos

Relacio juridica Nomenament interi per programa

Titulacio: Diplomatura o grau preferiblement de I'ambit d’humanitats,
historia de l'art, historia. A valorar els masters en gestid
cultural

Grup A2-20

Catala Nivell C (suficiéncia)

Retribucié: 2.790,90€ bruts mensuals (inclou prorrateig pagues

extraordinaries)

Funcions:
Donar suport a la programacié anual del departament
Suport per tramitar les peticions i justificacions de subvencions propies i amb
altres administracions (entitats, generalitat, Diputacio, etc.)
Donar suport en la gesti6 d'espais especifics controlats directament o
indirectament per el negociat.
Donar suport al desenvolupament d’estructures de relacié amb les entitats de
la vila.

Donar suport al desenvolupament de projectes transversals amb altres serveis
del Departament: Arxiu, Biblioteca, Federacio Obrera, Espai Collserola.

Lloc Técnicl/a auxiliar Rendes:

Jornada: Ordinaria

Durada del contracte: 7 mesos

Relacié juridica Nomenament interi per programa

Titulacié: Batxillerat, CFGM o equivalent. A valorar estudis en I'ambit
tributari.

Grup C1-18

Catala Nivell C1 (nivell suficiéncia)

Retribucié: 2.338,54 € bruts mensuals (inclou prorrateig pagues

extraordinaries)
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Funcions:

Revisar i comprovar que les obres corresponents als expedients de primera
ocupacié d'edificis dels exercicis no prescrits estan contemplades en el padré
de I'IBI des de I'exercici seguent a la finalitzacio de les obres.

Efectuar els tramits de regularitzacié de les obres que no consten a I'lBI davant
la Direcci6 General del Cadastre, aportant tota la informacié escaient i
efectuant requeriment al propietari per evitar la prescripcié del deute fiscal que
se’n derivi.

Revisar tant documentalment com fisicament la tributacié dels guals de les
zones urbanitzades del municipi.

Comprovar els expedients d'alta i modificacié de guals tramitats els darrers
quatre anys per verificar que la tributacié al padr6 coincideix amb el que consta
en aquests expedients.

Efectuar inspeccions fisiques de guals en els poligons o zones industrials del
municipi, el Pla, Riera del Moli, Samaranch comprovant la correcta tributacié
dels mateixos.

Tramitar els expedients de regularitzacio fiscal de la taxa de guals derivats de
les actuacions de revisi6 documental o inspeccions fisiques dels punts
anteriors.

Donar suport en el procés de revisio i regularitzacié dels expedients de I'lmpost
de construccions, instal.lacions i obres i de la Taxa per llicéncies urbanistiques
gue es vagin generant al Negociat.

Donar suport en les inspeccions de I'l|AE i de la taxa de primera ocupacié que
s’incoin des del Negociat.

| en general, altres de de caracter similar, dins de la seva categoria que li siguin
atribuides.

Lloc Operarilaria:

Jornada: Ordinaria

Durada del contracte: 7 mesos

Relacio juridica Nomenament interi per programa
Titulaci6: No és requereix

Grup: AP

Catala Nivell A2 (nivell basic)

Retribucié: 1.921,76€ bruts mensuals (inclou prorrateig pagues

extraordinaries)

Funcions:

Realitzar tasques de manteniment a la via publica aixi com als interiors dels
edificis municipals. Realitzaci6 de tasques de manteniment i pintura del
mobiliari exterior: com bancs, papereres, instal-lacions esportives, jocs infantils,
entre d’'altres i de les dependéncies i equipaments municipals

4, Requisits GENERALS de participacio

a)

b)

Estar en situacié d’atur i inscrit/a al Servei Public d’Ocupacié de Catalunya com
a demandant d’ocupacié no ocupat/da (DONO).

No haver estat contractat per I'Ajuntament de Molins de Rei en un programa
d’'un Pla d’Ocupacié en els darrers 2 anys. Excepcionalment, no sera exigible la
concurréncia d'aquest requisit, en el cas que no es presentin candidats/es
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f)

9)

suficients que s’ajustin als requisits sol-licitats inicialment. Per tant, en aquest
cas, s'‘admetran aspirants que hagin participat en Plans Ocupacionals, i es
tindra en compte les seves candidatures

Només es podra atorgar un contracte per unitat familiar.

No estar inhabilitat/da per senténcia ferma per a I'exercici de les funcions
publiques, ni haver estat mai separat/da mitjancant expedient disciplinari del
servei de qualsevol administracio.

Tenir la nacionalitat espanyola.

El/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d’acreditar el nivell
un coneixement adequat de la llengua castellana.

Tenir capacitat funcional per a I'exercici de les funcions propies de la placa a
proveir.

5. Requisits ESPECIFICS de participacio seqons el lloc de treball

Técnicla:

a)

b)

Estar en possessio del titol de diplomatura o grau. En cas de titol obtingut a
I'estranger, cal disposar de la corresponent homologacio per I'Estat Espanyol.

Posseir el certificat de coneixements de llengua catalana corresponent al nivell
C1 (nivell de suficiencia de catalad) de la Secretaria de Politica Linguistica o
equivalent En el cas de no poder acreditar-ho s’exigira la superacio de la prova
corresponent .

Técnic auxiliar:

a)

b)

Estar en possessié del titol de batxiller o CFGM o equivalent. En cas de titol
obtingut a l'estranger, cal disposar de la corresponent homologacié per I'Estat
Espanyol.

Posseir el certificat de coneixements de llengua catalana corresponent al nivell
C1 (nivell de suficieéncia de catala) de la Secretaria de Politica Linguistica o
equivalent En el cas de no poder acreditar-ho s’exigira la superacio de la prova
corresponent .

Operarilaria:

a)

Posseir el certificat de coneixements de llengua catalana corresponent al nivell
A2 (nivell basic de catald) de la Secretaria de Politica Linguistica o equivalent
En el cas de no poder acreditar-ho s’exigira la superaci6 de la prova
corresponent .
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6.Presentacid de la documentacio

Els/Les interessats/des hauran de presentar la documentacio al registre d’entrada de
I’Ajuntament, preferentment de forma telematica a través de la web de I'’Ajuntament, en
el tramit per internet de “instancia genérica”: https://www.molinsderei.cat/tramitsonline/.
| hauran d’adjuntar la seguent documentacio en format pdf:

Documentaci6 acreditativa dels requisits:
DNI
Acreditacid titulacié requerida, si s’escau.
Acreditacio nivell de catala
Formulari d’'inscripcié
Certificat DONO (es comprovara la situacié en la data d’inici del contracte)
Informe de vida laboral

Documentaci6 acreditativa dels mérits si s’escau:
Acreditacio formacio relacionada amb el lloc
Llibre de familia
Certificat de convivencia
Curriculum Vitae
Certificat SEPE de no cobrar prestacions o de familiars de la mateixa unitat
familiar en el cas que no cobrin.
Certificats de discapacitat, dependéncia, familia monoparental

El termini de presentacio de les instancies sera de 10 dies habils a partir de I'endema
de la publicacié al web municipal. Si el darrer dia de presentacié d'instancies coincidis
en dissabte, s'entendria el termini prorrogat fins al primer dia habil segtent.

7. Organ de selecci6
L'dorgan qualificador estara composat per 5 membres, i els seus suplents
corresponents.

Presidencia: personal funcionari del Negociat de Personal i Organitzacié.
Secretaria: personal funcionari/laboral de I'Ajuntament de Molins de Rei.
Vocal: personal de I'area d’ Economia i Serveis Centrals (ESC).

Vocal: personal de I'area de Servei a les Persones (ASP).

Vocal: personal de I'area de Sostenibilitat i Territori (SIT)

Vocal: Técnic Desenvolupament Econdmic Local

El Tribunal podra disposar la incorporacio de persones assessors i/0 especialistes.

L'abstenci6 i recusaci6é dels membres de I'érgan seleccionador s’haura d’ajustar al que
preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015 d'1 d’octubre, de Régim Juridic del
Sector Public.

Podra assistir un delegat sindical designat a titol individual, amb veu, pero sense vot, i
complint el que estableix l'art. 75 del Conveni col-lectiu del personal laboral de
I’Ajuntament de Molins de Rei.
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L'organ de seleccié queda facultat per resoldre qualsevol dubte que es presenti durant
aquesta convocatoria i per a prendre els acords necessaris per al bon ordre del procés
de seleccio.

8. Barems de puntuacid: socials-economics i generals

Socials-econdmics (maxim 50 punts)

Merit Documentacio acreditacio Puntuacio
merit

Persones que NO | Certificat del “SEPE” (Servicio | 10 punts
perceben el subsidi d’'atur, | Estatal Publico de Empleo) on
Renda Garantida, Ingrés | consti que no es rep cap
Minim Vital o qualsevol | prestacio (subsidi).

altre subsidi equivalent.

Tenir a carrec menors de | Llibre de familia i certificat de | Maxim 10 punts

16 anys convivencia 5 punts per fill
Familia Monoparental Carnet de familia monoparental | 4 punts
Membre de la unitat | Certificat del Grau de | 3 punts
familiar amb un grau de | discapacitat i certificat de

discapacitat igual 0 | convivencia

superior al 33%

Membre de Ila unitat | Carta de resolucié del PIA, el |3 punts
familiar amb un grau de | grau de dependéncia i certificat
dependéncia de convivéncia

No tenir cap tipus d’ingrés | Certificat del “SEPE” on consti | 10 punts
resta membres de la unitat | que no es rep cap prestacio
familiar en cas de familia | (subsidi) d'altres  membres
amb fills menors de 16 | iguals o majors de 16 anys.

anys

Persones amb un pla de | Autoritzaci6 per verificar a | 10 punts
treball i seguiment a | Serveis Socials I'existéncia d’'un

Serveis Socials pla de treball i seguiment

(caldra indicar-ho amb la
presentacié de la candidatura)

Generals (maxim 50 punts)

Merit Justificant Puntuacié maxima
Coneixement de | Autoritzacié per verificar les dades | 10 punts
I'entorn: Molins de Rei | registrades en el padr6 municipal
(caldra indicar-ho amb la

presentacié de la candidatura)

Inscripci6 a Clicfeina | Autoritzacié per verificar les des | 5 punts
de [I'Ajuntament de [ dades registrades a Clicfeina de
Molins de Rei, amb | 'Ajuntament de Molins de Rei
accions registrades | (caldra indicar-ho amb la
d'antiguitat  igual o | presentacio de la candidatura)

inferior a un any des de
la data de registre de
I'oferta al SOC.
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funcions equivalents a
les descrites pel lloc de
treball de I'especialitat
a la qual s’opta.

laborals o qualsevol altre document
acreditatiu

Merit Justificant Puntuacié maxima

No haver participat mai | Informe de vida Laboral de la | 10 punts

en un pla d’ocupacio Seguretat Social

Cursos vinculats als | Titulacions o] documents | Maxim 10 punts

llocs convocats acreditatius. -8 punts per certificats
professionals o]
acreditacions finalitzacio,
aprovats, Cursos de
certificats professionals.
-4 punts per cada curs
igual o superior a 200
hores,
-3 punts per cada curs
iguals o superiors a 100
hores
-2 punts per cada curs
iguals o superiors a 50
hores
-1 punt per cada curs de
menys de 50 hores

Experiéncia Infforme de Vida Laboral de la | Maxim 15 punts

professional en | Seguretat Social i contractes [ -1 punt menys de sis

mesos
-2 punts de sis a 12
mesos

-4 punts d’'un any a 2 anys
-8 punts de 2 anys a 4
anys

-10 punts de 4 a 8 anys
-15 punts de 8 o més anys

En el cas dels operaris també es valorara el nivell de catala:

Merit

Justificant

Puntuacio maxima

Nivell de Catala

Certificat corresponent, junta de
Catala o centre de normalitzacié o
convalidacio per nivell d’estudis

Maxim 10 punts.
10 punts (nivell C)
5 punts (nivell B

9. Llistat admesos i exclosos

Un cop finalitzat el termini de presentaci6 de les candidatures, des de Promocié
Economica es fara la baremacié dels criteris socio economics i generals, establerts en
els criteris reguladors del procés.
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Es publicara a la web municipal anunci del llistat d’admesos i exclosos amb les
puntuacions obtingudes, d'acord amb els barems de puntuacid, el nomenament del
Tribunal, la data de la prova de catala, si s’escau i I'entrevista.

Es disposara d’'un termini de 2 dies habils, a partir de I'endema de la publicacié de
'anunci al web municipal per fer esmenes en el cas que algun candidat/a hagi quedat
exclosa per manca de documentacié o al-legacions si no s'esta d'acord amb la
puntuacio obtinguda.

En el cas que es facin esmenes o al-legacions que afectin als resultat de la llista
d’admesos i exclosos es publicara de nou la llista definitiva d’'admesos i exclosos amb
les noves baremacions, en cas contrari es donara per definitiva la llista inicial.

10. Prova: Coneixement de la llenqua catalana

Aquesta prova la duran a terme les persones candidates que no acreditin el nivell A2
(nivell de basic de catala per els perfils d’operaris/aries) o C1 (nivell de suficiencia de
catala per els perfils técnics) de la Secretaria de Politica Linguistica o equivalent.
Consistira en superar uns exercicis escrits i orals. Prova eliminatoria, la puntuacié sera
apte o no apte.

Per realitzar aquestes proves, el Tribunal comptara amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades del consorci de normalitzacio linguistica.

11. Entrevista

Aguesta convocatoria vindra determinada de manera objectiva en relaci6 a les
puntuacions prévies de les baremacions i que garanteixin la opcié de ser
seleccionat/ada amb la suma final de I'entrevista.

L’entrevista consistira en una conversa sobre I'exposicid que faci el/la candidat/a del
seu curriculum professional, del seu perfil personal i professional, de la motivacié per
I'oferta de treball i del coneixement del territori i serveis municipals.

També es podra comprovar els aspectes dels mérits professionals justificats i els
coneixements, aptituds i actituds per a I'exercici de les tasques a desenvolupar. La
puntuacié maxima de I'entrevista sera de 20 punts.

12. Puntuacio final

La puntuaci6 definitiva del procés sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes
en el calcul dels barems socio economics i generals i la puntuacié obtinguda en la
entrevista.

En cas d'empat, 'ordre s'establira atenent, els segients criteris:

Primer criteri: Puntuacié més alta en la valoracié de meérits socio economics
Segon criteri: Que porti més temps en situacio d’atur

Tercer criteri: Que tingui més edat

Quart criteri: Que acrediti una discapacitat
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Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el Tribunal fara publica a la web
municipal la relacio d'aprovats/des per ordre de puntuacio final.

13. Nomenaments

Els/les aspirants proposats per ser nomenats/des hauran de passar una revisido medica
0 aportar certificat medic per acreditar la possessié de la capacitat funcional
necessaria per a l'exercici de les tasques propies del lloc objecte d’aquesta
convocatoria.

Si dins el termini esmentat, i tret dels casos de forca major, I'aspirant no presenta la
documentacio o no reuneix els requisits exigits, no podran ser nomenat/ada i quedaran
anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en queée
puguin haver incorregut per falsedat. En aquest cas, el Tribunal podra cridar al/a la
seguent aspirant de la llista d'aprovats per ser nomenatt/ada en lloc d'aquell/a que no
hagin aportat la documentacio pertinent.

Tota la documentaci6 que es presenti en llengua estrangera haura d'anar
acompanyada de la corresponent traduccio jurada.

Les persones nomenades hauran de superar un periode de practica d’acord amb la
normativa d’'aplicacio.

14. Incidéncies i recursos

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris pel bon ordre del procés selectiu en tot el que no estigui previst en
aquestes bases.

D’acord amb l'article 121 i 122 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del procediment
administratiu comud de les administracions publiques, contra les resolucions
definitives i _els actes de tramit del tribunal qualificador, si aquests Ultims
decideixen directament o indirectament el fons de Il'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensidé o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar
en el termini d'un mes a comptar des del dia habil seglent a la seva publicacié o
notificacio, recurs d’'alcada davant de I'alcalde.

Si l'acte no fos exprés al sol-licitant i altres possibles interessats podran interposar
recurs d'alcada en qualsevol moment a partir del dia seglient a aquell en que, d'acord
amb la seva normativa especifica, es produeixin els efectes del silenci administratiu.

El termini maxim per dictar i notificar la resolucié sera de tres mesos. Transcorregut
aguest termini sense que recaigui resolucié, es podra entendre desestimat el recurs,
excepte en el suposit que preveu l'article 24.1, tercer paragraf

Contra la resolucié d'un recurs dalcada no es pot interposar cap altre recurs
administratiu, llevat del recurs extraordinari de revisio, en els casos que estableix
l'article 125.1.
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Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I’Alcaldia, si aquests
actes decideixen directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar,
d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del procediment
administratiu comU de les administracions publiques, potestativament, recurs de
reposicido en el termini d'un mes a comptar des del dia habil segient a la seva
publicacié o notificacid, davant de I'alcalde, o bé recurs contenciés administratiu en el
termini de dos mesos a comptar des del dia habil seglient a la seva publicacié o
notificacio, davant els Jutjats del contencidés administratiu de Barcelona.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Contra_l'acord d’aprovacié d’aquestes bases reguladores, les persones
interessades poden interposar recurs contenciés administratiu davant del Jutjat
Contenciés Administratiu, en el termini de dos mesos comptadors a partir de 'endema
de la publicacid integra al BOPB, de conformitat amb el que disposa l'article 46.1 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Potestativament es podra interposar préviament recurs de reposicié davant de I'd0rgan
que hagi dictat l'acte, en el termini d'un mes a comptar des del dia segient al de la
seva publicacié. Si transcorre el termini d'un mes a comptar des del dia segiient al de
la data d'interposicio del recurs de reposicio sense que hagi estat dictada i notificada la
resolucié expressa, el recurs de reposicié s'entendra desestimat i, en aquest cas, el
recurs contenciés administratiu podra interposar-se en el termini de sis mesos a
comptar des del dia seglent al de la data en queé presumptament s'hagi desestimat el
recurs de reposicié. Tot aixo sens perjudici de qualsevol altre recurs o reclamacio que
es consideri convenient interposar.

15. Notificacions i acceptacio bases

Amb la participaci6 en el present procés selectiu, els aspirants autoritzen a
I'Ajuntament de Molins de Rei que les notificacions dels actes administratius singulars
emeses amb ocasi6 de qualsevol relacié laboral i/o funcionarial que els aspirants
puguin tenir amb I'Ajuntament de Molins de Rei com a consegiiéncia del present
procés selectiu, siguin efectuades per mitjans electronics.

Per la mera concurréncia als processos selectius s'entén que l'aspirant accepta
integrament aquestes bases reguladores, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret
a impugnar-les

16. Taula d’avaluacié documental

Per tal de donar compliment a la Taula d'Avaluaci6 Documental: Expedients de
convocatories de seleccié de personal, codi 16 segons Ordre CLT/301/2015, de 8 de
setembre, per la qual s'aproven, es modifiquen i es deroguen taules d'avaluacio i
accés documental (DOGC 6966), la documentacioé presentada pels candidats que no

Pl Catalunya, 1 | 08750 Molins de Rei
Tel. 93 680 33 40 | ajuntament@molinsderei.cat



‘,.'5.'!.a v

. Personal i Organitzacio
Ajuntament 19/2024/PROSE

de Molins de Rei

superin les proves de seleccid sera destruida en el termini d'1 any a partir de la data
de l'acta definitiva del Tribunal qualificador.

17. Proteccio de dades

Amb la sol-licitud de participacid, els/les aspirants donen el seu consentiment al
tractament de les dades personals necessaries, incloses les dades relatives a
discapacitat, per a prendre part en la convocatoria i per a la resta de tramitacio del
procés de seleccio, d’acord amb la normativa vigent. Les persones aspirants autoritzen
a I'Ajuntament a adrecar-se directament a les entitats, els organs de I'’Administracio,
les institucions, les empreses o0 les editorials per a demanar-los la validacid o
'autenticacié dels documents aportats, ja sigui en format digital o en paper, com a
justificants del compliment dels requisits o dels mérits al-legats.

Les persones aspirants son informades que les dades corresponents al numero de
DNI seran publicades al web de I'Ajuntament, en tot alld que estigui relacionat amb la
convocatoria de referéncia (llistes d’ admesos i exclosos, aixi com anuncis amb el
resultat de les proves) dins del marc de compliment de la legislacié de Transparencia.

D’acord amb I'article 13 del Reglament General de Proteccié de Dades (UE) 2016/679,
I'Ajuntament de Molins de Rei informa als/a les aspirants que les seves dades seran
tractades per a gestionar la convocatoria. El tractament és responsabilitat de
I’Ajuntament de Molins de Rei. La base juridica és una obligacié legal tal com estableix
I'article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s'aprova el text
refé6s de la Llei de I'Estatut basic de 'Empleat Public. Les seves dades no seran
cedides a tercers. Per a més informacié pot adrecar-se al Negociat de Personal i
Organitzacio.

Aixi mateix s’informa de la possibilitat d’exercir els seus drets d’accés, rectificacio,
supressid, oposicid, portabilitat i limitaci6 de les dades mitjangant la remissié d’'un
escrit dirigit a I'Oficina d’Atencié Ciutadana (OAC) de I'Ajuntament de Molins de Rei o
be exercir-lo a traves de la web municipal.

Molins de Rei,

Miguel Zaragoza Alonso

Regidor de Recursos Humans i Organitzacié
Signat per delegacié de I'Alcalde
29/04/2024 16:19:18
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