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ANUNCI

L’Alcalde de l’Ajuntament de Molins de Rei, Xavi Paz Penche, mitjançant decret 
número 73 de data 17 de gener de 2023  ha resolt:

“Primer.-  Aprovar la borsa de treball resultant del procés de selecció, mitjançant 
concurs-oposició, per cobrir 4 places d’agent de la Guàrdia Urbana, en règim de 
funcionari de carrera, incloses en l’oferta pública del 2019, 2021 i 2022 i la constitució 
d’una borsa de treball, a l’Ajuntament de Molins de Rei.

A continuació es detallen per ordre de puntuació els/les candidats/es que formen part 
de la borsa de treball:

ORDRE PUNTUACIÓ CONGNOMS I NOM

1 PASTALLE TROYANO, XAVIER

2
GIL MARGARIT, IBAN

3
FERNANDEZ CRUZ, DEMELZA

4
GARCIA BRU, SILVIA

5
SITJA ESCOLANO, MANEL

6
ORTEGA VAZQUEZ, RUBEN

7
LOPEZ VALVERDE, JORGE MOISES

8
GAMEZ GALINDO, RUBEN

9
PEREZ RIART, JORDI

10
GUTIERREZ LUCEÑO, CARLOS

11
GAMERO SAENZ, RAFAEL

12
TOVAR ARMENGOL, DAVID

13
POYATO ANILLO, DAVID

14
GARRIDO PEREZ, MARTA
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15
PEIROTEN ABAD, CRISTINA

16
EL KHACHIN VINUESA, RACHID

17
ROCA VELEZ, JOAN

18
NAVAJAS GARCIA, ALEJANDRO

19
MIQUEL GARCIA, JULIO CESAR

Segon.- Aquesta borsa tindrà una vigència de dos anys, a comptar des de la data de 
la resolució que la constitueixi, prorrogable mentre no se'n constitueixi una de nova, i 
deixarà sense efecte qualsevol borsa anterior amb les mateixes característiques que 
pogués existir.

Tercer.-  Exposar al públic la borsa definitiva del procés selectiu esmentat al web 
municipal (www.molinsderei.cat).

Quart.- Donar trasllat d’aquest Decret d’Alcaldia a la Junta de Personal.”
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