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ANUNCI  
 

 
Procés de selecció, mitjançant concurs-oposició, per cobrir 4 places d’agent de la 
Guàrdia Urbana, en règim de funcionari de carrera, incloses en l’oferta pública del 
2019, 2021 i 2022 i la constitució d’una borsa de treball, a l’Ajuntament de Molins 
de Rei. 
 
Els resultats de les proves FÍSIQUES, que es van fer el dia 10 de novembre de 
2022, que s’han publicat apareix l’aspirant amb DNI 38836241M com APTE  i 
aquest candidat no es va presentar a les proves, per tant esta exclòs del procés: 
 

DNI 
Puntuació 

Salt 
Vertical 

Puntuació 
Llançament 

Pilota 

Puntuació 
Abdominals 

Puntuació 
Course 
Navette 

RESULTAT 

38836241M NP NP NP NP APTE 

 
Així doncs el resultat correcte és: 
 

DNI 
Puntuació 

Salt 
Vertical 

Puntuació 
Llançament 

Pilota 

Puntuació 
Abdominals 

Puntuació 
Course 
Navette 

RESULTAT 

38836241M NP NP NP NP NP 

 
 
La llista de les persones aspirants ordenades de major a menor puntuació, que 
han superat les proves puntuables tipus test, amb una nota igual o superior a 5,  i 
les proves físiques com a aptes. 
 

  CONGNOMS I NOM 

1 QUIROGA PEREZ, DARIO 

2 ROSO PORRAS, MIRIAM 

3 VALL ANDRES, CHRISTIAN 

4 DOMINGUEZ CANO, MARTA 

5 MARTIN MORENO, FRANCISCO GERMAN 

6 EL KHACHIN VINUESA, RACHID 

7 MACIAS PUERTA, JOSE MANUEL 

8 PASTALLE TROYANO, XAVIER 

9 SOLANO SERRAT, ERIC 

10 FERNANDEZ CRUZ, DEMELZA 

11 TOVAR ARMENGOL, DAVID 

12 GUISADO FERNANDEZ, ELISABET 

13 RODERO PULPILLO, DANIEL 

14 FERNANDEZ RUIZ, JOSE JUAN 

15 SAMPER TEIJEIRA, AARON 
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  CONGNOMS I NOM 

16 LOPEZ VALVERDE, JORGE MOISES 

17 ORTEGA VAZQUEZ, RUBEN 

18 RAMOS MATA, RUBEN 

19 SAPORTA TORRES, DANIEL LUIS 

20 GIL MARGARIT, IBAN 

21 MUÑOZ FELIX, JOSE LUIS 

22 GAMERO SAENZ, RAFAEL 

23 PEIROTEN ABAD, CRISTINA 

24 GAMEZ GALINDO, RUBEN 

25 VRANCEANU STANCULESCU, DRAGOS ALEXANDRU 

26 ROCA VELEZ, JOAN 

27 GARCIA BRU, SILVIA 

28 PEREZ RIART, JORDI 

29 MIQUEL GARCIA, JULIO CESAR 

30 GUTIERREZ LUCEÑO, CARLOS 

31 NAVAJAS GARCIA, ALEJANDRO 

32 CAMPS BONDIA, ADRIÀ 

33 SITJA ESCOLANO, MANEL 

34 GARRIDO PEREZ, MARTA 

35 POYATO ANILLO, DAVID 

36 MARTIN DOMINGUEZ, JAVIER 

37 GARRIDO RODRIGUEZ, DAVID 

38 GARCIA CARRASCO, SERGIO 

39 SAPORTA TORRES, OSCAR 

40 FERNANDEZ ENSESA ,OLAV 

41 SAYOL EDO, MARIA DE LOS ANGELES 
 
Es convoca a les 35 primeres persones aspirants a les proves psicotècniques 
que es realitzaran el dia 16 de novembre de 2022 a les 17:00 de la tarda a la 
sala d’actes de la Federació Obrera (C/ Jacint Verdaguer,48) 
 
El Tribunal, a la vista del  que estableixen les bases i l’assessorament dels tècnics 
que realitzaran les proves psicotècniques, passa a acordar els criteris de 
puntuació i superació de les tres proves psicotècniques que seran els següents: 
 
Prova de personalitat: consistirà en una bateria de tests psicotècnics que 
valoraran la personalitat i l’estat psicològic de la persona aspirant i en una 
entrevista personal per tal d’integrar tots els elements explorats anteriorment . Les 
puntuacions en aquesta prova van de 0 a 10 en totes les escales. Per a 
considerar superada la prova caldrà: 
 

 Obtenir puntuacions superiors a 1 en cadascuna de les dimensions globals 
explorades. 

 Obtenir puntuacions inferiors a 10 en cadascuna de les dimensions globals 
explorades. 
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 Obtenir puntuacions inferiors a 9 en les escales de control de la prova 
(Manipulació de la imatge, desitjabilitat social, o sinceritat). 

 

El resultat final de la prova s’expressarà en termes d’apte o no apte. 

Prova d’avaluació psicològica de l’estat mental:  està orientat a avaluar els 
trets de personalitat clínica i normal per tal de valorar el grau d’ajust al 
funcionament adaptatiu i al perfil competencial del lloc de treball.  

Per cadascun dels àmbits de personalitat explorats es pot obtenir una puntuació 
que va de 1 a 99 punts, es considerarà un nivell adequat als requeriments del 
perfil de personalitat obtenir una puntuació inferior a 75 en cadascun dels àmbits 
explorats. Per tant, per ser declarat apte caldrà obtenir una puntuació inferior a 75 
punts en cadascun dels àmbits explorats. 

Així mateix a les escales de control de la prova, caldrà obtenir puntuacions majors 
de 10 i menors de 90.  

El resultat final de la prova s’expressarà en termes d’apte o no apte. 

Prova competencial:  Aquesta prova esta orientada a valorar el 
desenvolupament competencial en relació als requeriments de la tasca.  
Per cadascuna de les competències a explorar es pot obtenir una puntuació que 
va de 1 a 99 punts, es considerarà un nivell adequat als requeriments del perfil 
competencial obtenir una puntuació superior a 30 punts en cadascuna de les 
competències explorades en la prova.  
 
Per tant, perquè aquesta prova es consideri superada caldrà obtenir 
necessàriament una puntuació de 30 o superior  en cadascuna de les 
competències que explora la prova. Així mateix a les escales de control, caldrà 
obtenir puntuacions majors de 10 i menors de 90. 

 
El resultat final de la prova s’expressarà en termes d’apte o no apte. 
 
 

La Secretària de l’òrgan de selecció. 
 
 
 
 
 
Molins de Rei,  
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