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Procés de selecció, mitjançant concurs-oposició, per cobrir en règim d’interinitat una 
plaça de tècnic/a de primera acollida i mediació, grup de classificació A2, de la plantilla 
de personal funcionari de l’Ajuntament de Molins de Rei i la creació d’una borsa de 
treball, de conformitat amb els requisits exigits a les bases reguladores aprovades per 
decret d’alcaldia 366 de data 24 de febrer de 2025. 
 
La valoració de mèrits dels candidats/es que han superat la fase d’oposició és el 
següent:  

DNI 
TOTAL 
Experiència 

TOTAL 
Formació 

TOTAL  
Altres mèrits 

TOTAL 
MÈRITS 

****9694H 6 2,4 0,25 8,65 

****2265R 6 0,95 0 6,95 

****5235P 0 0,2 0,5 0,7 

****7639N 0 0,45 0,5 0,95 

****5173J 0 1,05 0,25 1,3 

****6064E 0 1 0,1 1,1 

 
Els resultats finals del procés de concurs oposició per ordre de prelació és el següent: 

DNI 
TOTAL 
OPO 

TOTAL 
MÈRITS TOTAL C/O 

****9694H 38,25 8,65 46,90 

****2265R 29,50 6,95 36,45 

****5235P 28,75 0,7 29,45 

****7639N 25,25 0,95 26,20 

****5173J 23,50 1,3 24,80 

****6064E 23,00 1,1 24,10 
 
La Secretària de l’òrgan de selecció. 
 
 
 
 
Molins de Rei, 
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