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Procés de selecció mitjançant concurs
interí/ina, d’una plaça de tècnic/a administració 
d’administració especial, sotsescala 
de l’Ajuntament de Molins de Rei mitjançant concurs
treball, de conformitat amb els requisits exigits a le
Decret d’Alcaldia 1602 de data 15 de juliol de 2025.
  
L’assessora, Maria Lluisa Melero emet informe amb el següent resultat  
competencial: 
 

Cognoms 
Ortigosa Martinez, Sandra

 
D’acord amb les bases la qualificació màxima que es pot obtenir, en l’entrevista 
competencial, és de 10 punts i tindrà caràcter eliminatori, quedant exclosos del procés 
aquelles persones que no obtinguin una puntuació mínima de 5 punts. 
 
Atès que la candidata va supera
de mèrits amb el següents resultats:
 

COGNOM I NOM 
Ortigosa Martinez, Sandra

 
Així doncs la puntuació final del procés amb la suma de la fase d’oposició i de concurs 
ha estat la següent:  
 
COGNOM I NOM  
Ortigosa Martinez, Sandra 
 
 
El secretari de l’òrgan de selecció
 
 
 
 
Molins de Rei, 
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ANUNCI 

Procés de selecció mitjançant concurs-oposició per cobrir en règim de funcionari/ària 
interí/ina, d’una plaça de tècnic/a administració especial, pertanyent a l’escala 

, sotsescala serveis especials pertanyent al grup A, subgrup A1, 
de l’Ajuntament de Molins de Rei mitjançant concurs-oposició i la creació d’una borsa de 
treball, de conformitat amb els requisits exigits a les bases reguladores aprovades per 
Decret d’Alcaldia 1602 de data 15 de juliol de 2025. 

L’assessora, Maria Lluisa Melero emet informe amb el següent resultat  

 i nom Entrevista competencial 
Ortigosa Martinez, Sandra 8,08 

D’acord amb les bases la qualificació màxima que es pot obtenir, en l’entrevista 
competencial, és de 10 punts i tindrà caràcter eliminatori, quedant exclosos del procés 
aquelles persones que no obtinguin una puntuació mínima de 5 punts. 

a candidata va supera la fase d’oposició, el Tribunal va realitzar la valoració 
de mèrits amb el següents resultats: 

 
TOTAL 
Experiència 

TOTAL 
Formació 

TOTAL 
Altres mèrits

Ortigosa Martinez, Sandra 0  0,25  0,15  

Així doncs la puntuació final del procés amb la suma de la fase d’oposició i de concurs 

PROVA  ENTREVISTA  TOTAL MÈRITS 
 25,30  8,08  0,40  
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, pertanyent a l’escala 

pertanyent al grup A, subgrup A1, 
oposició i la creació d’una borsa de 

s bases reguladores aprovades per 

L’assessora, Maria Lluisa Melero emet informe amb el següent resultat  en l’entrevista 

 

D’acord amb les bases la qualificació màxima que es pot obtenir, en l’entrevista 
competencial, és de 10 punts i tindrà caràcter eliminatori, quedant exclosos del procés 
aquelles persones que no obtinguin una puntuació mínima de 5 punts.  

la fase d’oposició, el Tribunal va realitzar la valoració 

 
Altres mèrits 

TOTAL 
MÈRITS 
0,40  

Així doncs la puntuació final del procés amb la suma de la fase d’oposició i de concurs 

TOTAL MÈRITS  TOTAL C/O  
33,78  
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