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ANUNCI

L’Alcalde en funcions de l’Ajuntament de Molins de Rei, Xavi Paz Penche, 
mitjançant decret número 1182 de data 1 de juny de 2023, ha resolt:

“Primer.- Aprovar provisionalment la llista d’aspirants admesos i exclosos del 
procés de selecció, mitjançant concurs-oposició, per cobrir en règim de laboral 
fix, tres places de treballador/a familiar, grup de classificació C2, de la plantilla 
de personal laboral, de l’Ajuntament de Molins de Rei inclosa a l’Oferta Pública 
d’Ocupació del 2021 adscrites al negociat de Serveis Socials i la creació d’una 
borsa de treball convocada de conformitat amb els requisits exigits a les bases 
reguladores aprovades pel decret d’alcaldia número 722 de data 14 d’abril de 
2023.

NP= No Presentat
DNI DNI SOL·LICITUD RELACIÓ 

MÈRITS TITULACIÓ TAXA CV CATALA 
B2 ADM/EXCL

02601448X X X NP X X X NP EXCL
33876139Z X X X X X X X ADM
38511193Q X X X X X X X ADM
46681828Q X X X X X X X ADM
47122614F X X X X X X X ADM
47185438H X X X X X X X ADM
47783618Z X X X X X X X ADM
47929608T X X X X X X X ADM
47987330S X X X X X X X ADM
47987804Y X X X NP NP X NP EXCL
48141949M X X X X X X NP ADM AMB CATALÀ
49533509L X X X X X X X ADM
52199664Z X X X X X X X ADM
53031107F X X X NP X X NP EXCL
54614905W NP X NP NP X X NP EXCL
55530231C X X X X X X X ADM
Y0357218L X X X X X X X ADM

Les persones excloses hauran d’aportar la documentació que consta com 
a NP (No Presentat). En aquells casos que l’anotació NP aparegui a la 
columna de català, vol dir que no s’ha acreditat el nivell exigit a les bases 
del procés selectiu i s’haurà de fer la prova sinó s’esmena.

Segon.- Disposar l’exposició de la llista provisional d’aspirants admesos i 
exclosos del procés selectiu esmentat al Web municipal (www.molinsderei.cat).

http://www.molinsderei.cat
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Tercer.- Atorgar als aspirants un termini de deu dies hàbils per a esmenes i 
possibles reclamacions a partir de l’endemà de la publicació.

Quart.- Les al·legacions presentades, si fos el cas, seran resoltes en el termini 
màxim d’un mes des de la finalització del termini per a la presentació 
d’esmenes. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolució, les 
al·legacions s’entendran desestimades. Aquesta resolució especificarà la 
relació definitiva de les persones admeses i excloses, amb indicació expressa 
de la data, hora i lloc de realització de la primera prova establerta a la 
convocatòria i el nomenament dels membres de l’òrgan de selecció.”

Molins de Rei,

Regidor de Recursos Humans i Organització e.f

Signat per delegació de l'Alcalde 
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Miguel Zaragoza Alonso
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