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de Molins de Rei

ANUNCI

Procés de seleccio, mitjancant el sistema de lliure designacio, per la provisié del lloc
de treball de Director/a de serveis de I'Area de Sostenibilitat i Territori (SIT) de
I’Ajuntament de Molins de Rei, definit com un lloc directiu public professional, subgrup
Al, aprovat mitjancant decret d'alcaldia nimero 1034 de data 4 de maig 2026.

En data 01 de juliol de 2026, la técnica de Normalitzaci6 Linguistica emet informe dels
resultats de la prova de catala dels candidats que havien de realitzar la prova amb els
seglents resultats:

CAMPS PLANA, JOSEP MARIA APTE
CAPDEVILA GIMENEZ, DANIEL APTE

Tots els/les candidats/es admesos i els admesos amb catala, que han superat la prova
acreditativa de nivell, realitzen I'exposicié dels projectes: Gestid, seguiment, control i
execucié de projectes técnics simultanis tant d’obres, tant edificatoris com
d’espai public, i d’instal-lacions técniques, amb sistemes de reporting periodic a
la direccié municipal. La valoracié de la Comissié ha estat la seguent:

DNI OCULT TOTAL

****3216M 24,6
****5551M 13
***4283P 12
****8896P 19
****0120P 13,3
**8414Y 11

Aquesta prova es puntua sobre 30 punts i s6n declarats no aptes els/les aspirants que
no arribin a 15 punts.

Els/Les candidats/es amb una puntuacio6 i gual o superior a 15 punts, d’acord el que
estableixen les bases, realitzaran una prova competencial, que constara de test
competencial i entrevista competencial.

La prova consistira en realitzar el test psicotécnic TARGET DISC que mesura les
tendéncies competencials de les persones candidates en relacié a les necessitats
competencials del lloc a cobrir.

El perfil competencial es puntuara d’acord les seglents valoracions:

Competéncia Minim Optim

Visi6 estratégica i orientacio a resultats 3,50 5
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Competéncia Minim Optim

Comunicacid institucional i xarxa relacional 3,50 4,50

Direccio i desenvolupament de persones 3,50 5

Analisi i presa de decisions 3,50 4,50

Planificacid, organitzacio i control de gestié 3,50 5

Compromis i ética publica 3,50 5

Aixi doncs, es convoca els/les candidats/es el dia 10 de juliol de 2026 a I'edifici de la
Federacié Obrera, Jacint Verdaguer,48 per la realitzacié de les entrevistes en els
seguents horaris:

' DNI OCULT HORARI
+k3216M 09:30
*kx88OGP 10:30

Previ a la data de I'entrevista s’enviara un correu electronic amb un enllag a els/les
candidats/es perque contestin el test.

Molins de Rei,
Anna Montserrat Bonells

Document signat
electronicament
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