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Decret d’Alcaldia Número: 

A la vila de Molins de Rei,
 
Xavi Paz Penche, alcalde de la vila de Molins de Rei, vist l'expedient  14/2024/CONLA  ,que 
resulta del procediment tramitat de/d' CONTRACTACIÓ LABORAL FOMENT A 
L’OCUPACIÓ DE PERSONES JOVES, Júlia Álvarez Serra, tècnica d’Educació ,dicto aquest 
decret, que es fonamenta en els fets i en les consideracions que tot seguit s'exposen:

Antecedents de fet:

El 31 de gener de 2024, el tècnic de Promoció Econòmica ha emès un informe, del qual es 
desprèn la urgent necessitat de contractar a un/a tècnic/a de suport a Educació, mitjançant 
un contracte de pràctiques per l’execució de la subvenció destinada a la realització de 
contractes formatius per a l’obtenció de pràctica professional, amb una durada de 12 mesos 
i una data de finalització màxima del 14 de febrer de 2025.

Atesa la resolució del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, de data 21 de desembre de 
2024, en la qual atorga a l’Ajuntament de Molins de Rei una subvenció destinada a la 
realització de contractes formatius per a l’obtenció de la pràctica professional, per import 
total de 43.225 euros.

Atès que aquesta subvenció està destinada a fomentar l’ocupació de joves en situació de 
desocupació, mitjançant contractes formatius per a l’obtenció de la pràctica professional.

Atès que mitjançant el Decret d’Alcaldia número 254, de data 6 de febrer de 2024, es va 
aprovar la convocatòria urgent del procés de selecció per cobrir temporalment i per raons 
d’urgència inajornable, la contractació temporal d’un tècnic/a de suport a educació a jornada 
complerta i per un període 12 mesos, amb finançament afectat per l’atorgament de la 
subvenció destinada a la realització de contractes formatius per l’obtenció de pràctica 
professional (SOC-FOMENT-PRÀCTIQUES), i d’iniciar el procés de selecció mitjançant el 
SOC de Sant Feliu de Llobregat, atenent que és el mateix organisme que ha atorgat la 
subvenció. 

Atesa l’acta de selecció del 8 de febrer de 2024 en la que resulta seleccionada la  candidata 
Júlia Álvarez Serra.

Atès que la contractació queda supeditada a l’existència de crèdit suficient,  corresponent al 
finançament extern finalista, i vist que existeix finançament mitjançant la subvenció per a la 
realització de contractes formatius per a l’obtenció de pràctica professional, amb número 
d’expedient SOC088/23/000328, del Servei Públic d’Ocupació de Catalunya, del 
Departament de d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya.

361 de data 14/02/2024
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Atès que a la convocatòria del procés de selecció s’estableix que la persona contractada 
haurà de superar un període de prova d’acord amb la normativa d’aplicació, que en cap cas 
podrà excedir d’un mes, excepte el que es disposi al conveni col·lectiu.

Fonaments jurídics i/o tècnics:

D’acord amb les característiques exposades a la convocatòria urgent del procés de selecció 
per cobrir temporalment i per raons d’urgència inajornable, la contractació temporal d’un 
tècnic/a de suport a educació a jornada complerta i per un període 12 mesos, amb 
finançament afectat per l’atorgament de la subvenció destinada a la realització de contractes 
formatius per l’obtenció de pràctica professional (SOC-FOMENT-PRÀCTIQUES).

D’acord amb l’article 20.5 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals 
de l’Estat per a l’any 2023 (LLPGE) vigent fins que no s’aprovi la nova llei de pressupostos 
generals de l’estat i la normativa vinculada als mateixos, que estableix que no es podrà 
procedir a la contractació de personal temporal, així com al nomenament de personal 
estatutari temporal i de funcionaris interins excepte en casos excepcionals i per a cobrir 
necessitats urgents i inajornables.

D’acord amb el que estableix l’article 11.3 de l’Estatut dels Treballadors, aprovat pel  Decret 
Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, que regula els contractes formatius per a l’obtenció de la 
pràctica professional.

D’acord amb el que estableix l’article 2.3 del Conveni col·lectiu d’aplicació al personal laboral 
d’aquesta Corporació.

D’acord amb l’article 53.1i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, del text refós de la Llei 
municipal i de Règim Local de Catalunya i l’article 55g) del Decret 214/1990, de 30 de juliol, 
pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, correspon a 
l’alcalde el nomenament o la contractació del personal de la corporació.

El 9 de febrer de 2024, el cap de Personal i Organització en funcions S/DA 1750 de 12 de 
novembre de 2020 ha emès proposta de decret amb la fiscalització favorable i sense 
observacions de l'Interventor accidental, de data 13 de febrer de 2024 i la supervisió interna 
del President de l'Àrea de Serveis Centrals i Economia, de data 13 de febrer de 2024.

Tenint en compte el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions que tinc conferides per la 
legislació vigent,

DECRETO:

Primer.- Contractar a Júlia Álvarez Serra, com a tècnica mitjana de suport a educació, amb 
una jornada laboral de 35 hores setmanals (100% de dedicació) i una retribució de 1.674,54 
euros bruts mensuals, amb efectes econòmics des del dia 12 de febrer de 2024 i fins el dia 
11 de febrer de 2025 i amb un període de prova d’un mes, per l’execució de la subvenció 
destinada a la realització de contractes formatius per a l’obtenció de la pràctica professional. 
La retribució mensual inclou els conceptes retributius de salari base i prorrateig de pagues 
extraordinàries, 31 dies naturals de vacances per any de servei efectiu.
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Aquest contracte està subvencionat pel Servei Públic d’Ocupació de Catalunya i amb el 
cofinançament del 40% del Fons Social Europeu Plus.

Segon.- Que la modalitat de contractació de treball apropiada al cas és el contracte formatiu 
per a l’obtenció de la pràctica professional a temps complet, a l’empara del que disposa 
l’article 11.3 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text 
refós de la Llei l’Estatut dels Treballadors

Tercer.- Imputar les despeses d’aquesta contractació amb càrrec al pressupost vigent a les 
aplicacions pressupostàries que s’indiquen a continuació, i la resta amb càrrec a les 
aplicacions pressupostàries que s’habilitin a tal efecte en el pressupost de l’exercici 2025: 

2052.241104.14324 pel que fa a les retribucions i prorrateig de pagues extraordinàries. 
2052.920201.16000 pel que fa a la Seguretat Social.

I perque així consti, signo aquest decret en la data que consta a l'encapçalament, la qual 
s'incorporarà al Llibre de Decrets d'Alcaldia.

El Secretari accidental S/DA 309
de data 09/02/2024 
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