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Decret d’Alcaldia Número: 

A la vila de Molins de Rei,
 
Xavi Paz Penche, alcalde de la vila de Molins de Rei, vist l'expedient  6/2024/RENSS  ,que 
resulta del procediment tramitat de/d' COMPLEMENT DE PRODUCTIVITAT INTERVENTOR 
ACCIDENTAL 4rt TRIMESTRE DE 2023 ,dicto aquest decret, que es fonamenta en els fets i 
en les consideracions que tot seguit s'exposen:

Antecedents de fet:

Vist que mitjançant Decret d’Alcaldia número 502, de 9 de març de 2020, es va establir una 
reorganització administrativa provisional i temporal de l’Ajuntament de Molins de Rei, definint 
nous àmbits organitzatius, agrupant diferents negociats, i en el que es definien llocs de 
treball temporals dels responsables dels àmbits amb funcions de  coordinació, impuls, 
seguiment i  supervisió dels expedients administratius i/o econòmics i activitats que es 
generin així com del personal adscrit als mateixos.

Vist que arrel del nou cartipàs polític aprovat pel Decret d’Alcaldia número 528, de 12 de 
març de 2020, amb la creació de la nova Àrea Desenvolupament Estratègic de la Vila (DEV), 
es va aprovar una modificació de la reorganització administrativa provisional i temporal 
aprovada pel Decret d’Alcaldia número 502, de 9 de març de 2020, mitjançant el Decret 
d’Alcaldia número 855, de 5 de juny de 2020, establint-se una nova Àrea de 
Desenvolupament Estratègic de la Vila (DEV), i es modificava l’Àrea de SCPE, tant a nivell 
de denominació, es passava a denominar Àrea d’Economia i Serveis Centrals (ESC), com 
dels negociats que la integraven.

Els dos decrets esmentats, el Decret d’Alcaldia número 502 de 9 de març de 2020 i el 
Decret d’Alcaldia 855 de 5 de juny de 2020, s’assignaven les responsabilitats dels àmbits a 
diferents treballadors municipals, amb les funcions de coordinar, impulsar, seguiment i 
supervisió dels expedients administratius i/o econòmics i activitats que es generin així com 
del personal adscrit als mateixos.

Vist que dins de l’Àrea d’Economia i Serveis Centrals es van establir dos àmbits, assignant-
se la responsabilitat de cadascun d’ells als ocupants de diferents llocs de treball, en concret:

Àmbit Serveis Econòmics i Contractació: Cap Secció Serveis Econòmics, lloc de treball 
que es troba vacant, integrat pels negociats:

- Control de Gestió
- Intervenció
- Tresoreria
- Rendes
- Contractació
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Àmbit Serveis Centrals: Responsable de serveis generals i Cap del Negociat de Rendes, 
Sr. Joan Montserrat Olivella,  integrat pels negociats:

- Serveis Jurídics
- Serveis Generals
- Personal i Organització
- Informàtica
- Oficina d’Atenció Ciutadana
- Gestió documental i arxiu

Vist que com el lloc de treball de Cap de secció de serveis econòmics es trobava vacant es 
va encomanar a l’interventor accidental, Sr. Eusebi Valldaura Domènech, la possibilitat 
d’assumir de forma excepcional les funcions que correspondrien al responsable de l’àmbit 
de serveis econòmics i contractació segons el Decret d’Alcaldia número 502 de 9 de març 
de 2020, sota la tutela i seguiment del President de l’Àrea.

Vist que l’apartat tercer i quart del Decret d’Alcaldia 502 de 9 de març de 2020, establien 
textualment:

“Tercer: Compensar l’exercici d’aquestes activitats extraordinàries i l’ interès i la iniciativa 
per liderar els equips de treball per aconseguir els objectius que comporten aquestes 
activitats i l’especial rendiment que es requereix, mitjançant un complement de productivitat 
a abonar, si escau, trimestralment i  equivalent a títol individual, a un 26% del complement 
específic trimestral que tenen els llocs de Directors de serveis actualment, atenent a la 
importància i rellevància de les tasques i funcions que suposen per a tota l’organització el 
desenvolupament de les mateixes.

Quart: Aquesta retribució excepcional serà de caràcter trimestral i a la vista de l'informe 
favorable que s'efectuï una vegada transcorregut el període esmentat, valorant l'especial 
rendiment, l'activitat extraordinària i l' interès i la iniciativa de cada responsable d'àmbit”

Vist que al catàleg de llocs de treball de l’any 2023 es determina un complement específic 
pels llocs de treball de Directors de serveis, que es troben vacants, de quantia 2.134,20 
euros bruts mensuals, resultant que el valor del complement de productivitat seria de: 
2.134,20 x 26% = 554,89 euros bruts mensuals.

Vist el comunicat intern del President de l’Àrea de Serveis Centrals i Economia, de data 16 
de gener de 2024, en els qual s’efectua una avaluació i valoració de les tasques dutes a 
terme per l’interventor accidental respecte a les funcions encomanades, considerant els 
següents criteris d’avaluació:

1.- Especial interès o iniciativa
2.- Activitat extraordinària
3.- Especial rendiment

Vist que l’avaluació efectuada ha estat positiva, es determina que cal reconèixer un 
complement de productivitat corresponent als mesos d’octubre, de novembre i de desembre 
del 2023, del 26% del complement específic dels llocs de treball de Directors de serveis, que 
es troben vacants, de conformitat al criteri que establia el Decret d’Alcaldia número 502 de 9 
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de març de 2020, és a dir, un import mensual de 554,89 euros bruts i de 1.664,67 euros 
bruts pels tres mesos del període avaluat.

Vist que l’aplicació pressupostària 2052 920100 15001 Retribucions complements 
productivitat té disponibilitat pressupostària.

Fonaments jurídics i/o tècnics:

D’acord amb l'article 171 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals, que disposa que el complement de 
productivitat està destinat a retribuir l'activitat extraordinària, l'interès i la iniciativa amb què el 
funcionari exerceix la seva feina.

D’acord amb l'article 103.1c) del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova 
la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en 
matèria de funció pública, estableix que el complement de productivitat té com a finalitat 
retribuir l'especial rendiment, l'activitat extraordinària i l'interès o la iniciativa amb què el 
funcionari desenvolupa el seu treball.

D’acord amb l'article 24c) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 de octubre, pel que 
s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat Públic, estableix que la 
productivitat es mesura d'acord amb el grau d'interès, iniciativa o esforç amb què el 
funcionari desenvolupa la seva feina i el rendiment o resultats obtinguts.

D'acord amb l'article 53.1 del Decret Legislatiu2/2003, de 28 d'abril, del text refós de la Llei 
municipal i de Règim Local de Catalunya.

El 18 de gener de 2024, el Cap de Personal i Organització en funcions S/DA 1750 de 12 de 
novembre de 2020, ha emès proposta de decret amb la fiscalització favorable i sense 
observacions de l'Interventor accidental S/DA 1679 de 26 de juliol de 2023, de data 19 de 
gener de 2024 i la supervisió interna del President de l'Àrea de Serveis Centrals i Economia, 
de data 19 de gener de 2024.

Tenint en compte el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions que tinc conferides per la 
legislació vigent,

DECRETO:

Primer.- Assignar un complement de productivitat al treballador municipal Sr. Eusebi 
Valldaura Domènech, de 1.664,67 euros bruts, per assumir les funcions de coordinació, 
impuls, seguiment i  supervisió dels expedients administratius i/o econòmics i activitats que 
es generin així com del personal adscrit de l’àmbit de serveis econòmics i contractació, de 
forma molt satisfactòria durant els mesos d’octubre, de novembre i de desembre del 2023.

Segon.- En cap cas aquesta quantia assignada per complement de productivitat no originarà 
cap tipus de dret individual respecte a valoracions o apreciacions corresponents a períodes 
successius.

Tercer.- Imputar les despeses corresponents a l'aplicació pressupostària 2052 920100 
15001  Retribucions complements productivitat.
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Quart.- Comunicar-ho als representants legals dels treballadors/es i donar publicitat al taulell 
d'anuncis.

I perque així consti, signo aquest decret en la data que consta a l'encapçalament, la qual 
s'incorporarà al Llibre de Decrets d'Alcaldia.

La Secretària accidental S/DA 56
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