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Decret d’Alcaldia Número: 

A la vila de Molins de Rei,
 
Xavi Paz Penche, alcalde de la vila de Molins de Rei, vist l'expedient  159/2024/RENSS  
,que resulta del procediment tramitat de/d' ACTUALITZACIÓ COMPLEMENT 
PRODUCTIVITAT D’ASSIGNACIÓ TEMPORAL DE FUNCIONS DE CAP DE NEGOCIAT 
DE PERSONAL I ORGANITZACIÓ, Joan Montserrat i Olivella ,dicto aquest decret, que es 
fonamenta en els fets i en les consideracions que tot seguit s'exposen:

Antecedents de fet:

El 15 de febrer de 2023 el President de l’Àrea de Serveis Centrals i Economia ha emès un 
comunicat intern en el que es proposa l’abonament dels endarreriments meritats durant els 
anys 2021 i 2022, en concepte d’increments salarials recollits a les respectives Lleis 
Generals de Pressupostos de l’Estat, per import únic de 314,04 euros bruts i l’actualització 
de l’import del complement de productivitat per l’assignació temporal de funcions del lloc de 
treball de Cap de Negociat de Personal i Organització, per un import de 445,43 euros bruts 
mensuals al treballador Joan Montserrat Olivella, amb efectes econòmics i administratius a 
partir del mes de gener de 2023.

Atès que el 12 de novembre de 2020, mitjançant el Decret d’Alcaldia número 1750, es va 
assignar al funcionari de carrera Joan Montserrat Olivella, Tècnic d’Administració General, 
les funcions del lloc de treball de Cap de Negociat de Personal i Organització de forma 
temporal i provisional i fins que no es torni a convocar de forma urgent el procés de selecció 
que ha quedat desert de cap de Negociat de Personal i Organització i/o no es prengui altra 
mesura organitzativa.

Atès que per compensar l’exercici de les funcions del lloc de treball de Cap de Negociat de 
Personal i Organització es va autoritzar l’abonament d’una productivitat per import de 416 
euros bruts mensuals.

Atès que l’import del complement de productivitat resulta d’aplicar un percentatge del 22% 
del complement específic del lloc de treball 2052.01 Cap de Negociat de Personal i 
Organització.

Atès que mitjançant Resolució del 7 de febrer de 2024, de la Secretaria d’Estat de 
Pressupostos i Despeses, per la qual es dicten les instruccions pel pagament al personal del 
Sector Públic Estat de l’increment retributiu complementari del 0,5% vinculat a l’evolució del 
PIB previst a l’article 19.Dos.2.b) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos 
Generals de l’estat per a l’any 2023.

Atès que en el Pressupost Municipal corresponent a l’exercici 2024 es va aprovar un 
increment total del 2% de les retribucions brutes dels treballadors/ores municipals.
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Atès que aquests increments no s’han aplicat a l’import del complement de productivitat per 
l’assignació temporal de funcions del lloc de treball de Cap de Negociat de Personal i 
Organització, i per tant, procedeix abonar en concepte d’endarreriments de l’any 2023 i 
2024, un import total de 163,84 euros bruts.  

Atès que en el Pressupost Municipal de l’any 2024 s’aprova l’increment de les retribucions 
brutes dels treballadors/ores municipals, i per tant, procedeix actualitzar l’import 
corresponent al complement de productivitat per l’assignació temporal de funcions del lloc de 
treball de Cap de Negociat de Personal i Organització, per import de 458,77 euros bruts 
mensuals.

L’Ajuntament disposa d’una aplicació pressupostària aprovada en el pressupost general amb 
la codificació 2052 920100 15001  Retribucions complements productivitat, per a l’exercici 
2024.

Atès que la proposta que tramita qui subscriu només és a efectes instrumentals de complir 
amb el disposat en el comunicat del President de l’Àrea de Serveis Centrals i Economia, i 
pels circuits de tramitació interna de l’Ajuntament.

Fonaments jurídics i/o tècnics:

D’acord amb l’article 171 i 172 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals, que disposa que el complement de 
productivitat està destinat a retribuir l'activitat extraordinària, l'interès i la iniciativa amb què el 
funcionari exerceix la seva feina.

D’acord amb l’article 103.1c) i 104.2 del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual 
s'aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a 
Catalunya en matèria de funció pública que estableix que el complement de productivitat té 
com a finalitat retribuir l'especial rendiment, l'activitat extraordinària i l'interès o la iniciativa 
amb què el funcionari desenvolupa el seu treball. 

D’acord amb l’article 24c) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 de octubre, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, on estableix que la 
productivitat es mesura d’acord amb el grau d’interès, iniciativa o esforç amb què el 
funcionari desenvolupa la seva feina i el rendiment o resultats obtinguts.

D’acord amb la Resolució del 7 de febrer de 2024, de la Secretaria d’Estat de Pressupostos i 
Despeses, per la qual es dicten les instruccions pel pagament al personal del Sector Públic 
Estat de l’increment retributiu complementari del 0,5% vinculat a l’evolució del PIB previst a 
l’article 19.Dos.2.b) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de 
l’estat per a l’any 2023.

D’acord amb el Pressupost Municipal corresponent a l’exercici 2024.

D’acord amb les atribucions establertes en l’art. 53.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, del text refós de la Llei municipal i de Règim Local de Catalunya.

El 17 de setembre de 2024, el cap de Personal i Organització en funcions S/DA 1750 de 12 
de novembre de 2020 ha emès proposta de decret amb la fiscalització favorable i sense 
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observacions de l'Interventor accidental, de data 18 de setembre de 2024 i la supervisió 
interna del President de l'Àrea de Serveis Centrals i Economia, de data 18 de setembre de 
2024.

Tenint en compte el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions que tinc conferides per la 
legislació vigent,

DECRETO:

Primer.- Abonar al treballador Joan Montserrat Olivella els endarreriments meritats durant 
els anys 2023 i 2024, en concepte d’increments salarials recollia a la Resolució de la 
Secretaria d’Estat i al Pressupost Municipal, per import de 163,84 euros bruts. 

Segon.- Aprovar l’actualització de l’import del complement de productivitat per l’assignació 
temporal de funcions del lloc de treball de Cap de Negociat de Personal i Organització, per 
un import de 458,77 euros bruts mensuals, amb efectes econòmics i administratius a partir 
del mes d’octubre de 2024.

Tercer.- En cap cas aquesta quantia assignada per complement de productivitat no originarà 
cap tipus de dret individual respecte a valoracions o apreciacions corresponents a períodes 
successius.

Quart.- Imputar les despeses corresponents a l’aplicació pressupostària 2052 920100 15001 
- Retribucions complements productivitat-.

Cinquè.- Traslladar-ho a les parts interessades i comunicar-ho als representants legals dels 
treballadors/es i al conjunt d’empleats/des municipals.

I perque així consti, signo aquest decret en la data que consta a l'encapçalament, la qual 
s'incorporarà al Llibre de Decrets d'Alcaldia.
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