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Ajuntament Personal i Organitzacio
de Molins de Rei NUm. expedient: 163/2024/RENSS

Decret d’Alcaldia Nimero: 2222 de data 14/10/2024

A la vila de Molins de Rei,

Xavi Paz Penche, alcalde de la vila de Molins de Rei, vist lI'expedient 163/2024/RENSS
,que resulta del procediment tramitat de/d' COMPLEMENT DE PRODUCTIVITAT
COORDINADOR AMBIT SERVEIS CENTRALS 3r TRIMESTRE 2024 ,dicto aquest decret,
gue es fonamenta en els fets i en les consideracions que tot seguit s'exposen:

Antecedents de fet:

Vist que mitjancant Decret d’Alcaldia numero 502 de 9 de mar¢ de 2020, es va establir una
reorganitzacié administrativa provisional i temporal de I’Ajuntament de Molins de Rei, definint
nous ambits organitzatius, agrupant diferents negociats, i en el que es definien llocs de
treball temporals dels responsables dels ambits amb funcions de coordinacid, impuls,
seguiment i supervisié dels expedients administratius i/o economics i activitats que es
generin aixi com del personal adscrit als mateixos.

Vist que arrel del nou cartipas politic aprovat pel Decret d’Alcaldia nUmero 528 de 12 de
marg de 2020, amb la creaci6 de la nova Area Desenvolupament Estratégic de la Vila (DEV),
es va aprovar una modificacié de la reorganitzacié6 administrativa provisional i temporal
aprovada pel Decret d'Alcaldia nimero 502 de 9 de mar¢c de 2020, mitjancant el Decret
d’Alcaldia nimero 855 de 5 de juny de 2020, establint-se una nova Area de
Desenvolupament Estratégic de la Vila (DEV), i es modificava I'Area de SCPE, tant a nivell
de denominacid, es passava a denominar Area d’Economia i Serveis Centrals (ESC), com
dels negociats que la integraven.

Vist que en els dos decrets esmentats, el Decret d’Alcaldia nimero 502 de 9 de marg de
2020 i el Decret d'Alcaldia numero 855 de 5 de juny de 2020, s'assignaven les
responsabilitats dels ambits a diferents treballadors municipals, amb les funcions de
coordinar, impulsar, seguiment i supervisié dels expedients administratius i/0 economics i
activitats que es generin aixi com del personal adscrit als mateixos.

Vist que a l'apartat tercer i quart del Decret d’Alcaldia 502 de 9 de mar¢ de 2020, ratificat pel
Decret d'Alcaldia nimero 855 de 5 de juny de 2020, s’establia textualment:

“Tercer: Compensar l'exercici d’aquestes activitats extraordinaries i I interés i la iniciativa
per liderar els equips de treball per aconseguir els objectius que comporten aquestes
activitats i I'especial rendiment que es requereix, mitiancant un complement de productivitat
a abonar, si escau, trimestralment i equivalent a titol individual, a un 26% del complement
especific trimestral que tenen els llocs de Directors de serveis actualment, atenent a la
importancia i rellevancia de les tasques i funcions que suposen per a tota l'organitzacio el
desenvolupament de les mateixes.
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Quart: Aquesta retribucio excepcional sera de caracter trimestral i a la vista de l'informe
favorable que s'efectui una vegada transcorregut el periode esmentat, valorant I'especial
rendiment, l'activitat extraordinaria i I' interés i la iniciativa de cada responsable d'ambit”

Vist que al cataleg de llocs de treball de I'any 2024 es determina un complement especific
pels llocs de treball de Directors de serveis, que es troben vacants, de quantia 2.187,45
euros bruts mensuals, resultant que el valor del complement de productivitat seria de:
2.187,45 x 26% = 568,74 euros bruts mensuals.

Vist el comunicat intern del President de I'’Area de Serveis Centrals i Economia, de data 11

d’octubre de 2024, en el qual s’efectua una avaluacié i valoraci6 de les tasques dutes a

terme pel coordinador de I'ambit de Serveis Centrals, des del mes de juliol fins el mes de
de 2024 (tercer trimestre), considerat els segtients criteris d’avaluacio:

1.- Especial interes o iniciativa
2.- Activitat extraordinaria
3.- Especial rendiment

Vist que l'avaluacio efectuada és positiva, es determina que cal reconeixer un complement
de productivitat, corresponent als mesos de juliol, d'agost i de del 2024, del 26%
del complement especific dels llocs de treball de Directors de serveis, que es troben
vacants, de conformitat al criteri que establia el Decret d’Alcaldia nimero 502 de 9 de marg
de 2020, és a dir un import mensual de 568,74 euros bruts i de 1.706,21 euros bruts pels
tres mesos del periode avaluat.

Vist que laplicacié pressupostaria 2052 920100 15001 Retribucions complements
productivitat té disponibilitat pressupostaria.

Vist que la proposta que tramita qui subscriu només és a efectes instrumentals de complir
amb el disposat en els decrets d’alcaldia i comunicats dels presidents/es de les arees
esmentades, i pels circuits de tramitaci6 interna de I'’Ajuntament.

Fonaments juridics i/o técnics:

D’acord amb l'article 171 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, que disposa que el complement de
productivitat esta destinat a retribuir l'activitat extraordinaria, l'interes i la iniciativa amb que el
funcionari exerceix la seva feina.

D’acord amb l'article 103." ) del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova
la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en
matéria de funcié publica, estableix que el complement de productivitat t¢ com a finalitat
retribuir I'especial rendiment, l'activitat extraordinaria i l'interes o la iniciativa amb que el
funcionari desenvolupa el seu treball.

D’acord amb l'article 24c) del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 de octubre, pel que
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, estableix que la
productivitat es mesura d'acord amb el grau d'interes, iniciativa o esfor¢ amb que el
funcionari desenvolupa la seva feina i el rendiment o resultats obtinguts.
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D'acord amb l'article 53.1 del Decret Legislatiu2/2003, de 28 d'abril, del text refés de la Llei
municipal i de Régim Local de Catalunya.

El 11 d’octubre de 2024, el Cap de Personal i Organitzacio en funcions S/DA 1750 de 12 de
novembre de 2020, ha emes proposta de decret amb la supervisio interna del President de
I'Area de Serveis Centrals i Economia, de data 11 d’octubre de 2024.

Vist l'informe favorable i sense observacions de l'interventor accidental signat en data 11
d’octubre de 2024.

Tenint en compte el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions que tinc conferides per la
legislacio vigent,

DECRETO:

Primer.- Assignar un complement de productivitat al treballador municipal, el senyor Joan
Montserrat Olivella, per import de 1.706,21 euros bruts, per assumir les funcions de
coordinacid, impuls, seguiment i supervisid dels expedients administratius i/o economics i
activitats que es generin aixi com del personal adscrit a 'ambit de Serveis Centrals de I'Area
de Serveis Centrals i Economia, de forma molt satisfactoria durant els mesos de juliol,
d’agost i de setembre de 2024.

Segon.- En cap cas aquesta quantia assignada per complement de productivitat no originara
cap tipus de dret individual respecte a valoracions o apreciacions corresponents a periodes
successius.

Tercer.- Imputar les despeses corresponents a l'aplicacido pressupostaria 2052 920100
15001 Retribucions complements productivitat.

Quart.- Comunicar-ho als representants legals dels treballadors/es i donar publicitat al taulell
d'anuncis.

| pergue aixi consti, signo aquest decret en la data que consta a I'encapcalament, la qual
s'incorporara al Llibre de Decrets d'Alcaldia.

Sandra Castelltort Claramunt Xavi Paz Penche
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