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Decret d’Alcaldia Número: 

A la vila de Molins de Rei,

 
Xavi Paz Penche, alcalde de la vila de Molins de Rei, vist l'expedient  23/2022/PROSE  ,que 
resulta del procediment tramitat de/d' Procés de selecció per a cobrir, mitjançant concurs 
oposició i torn de promoció interna, una plaça de caporal, grup C2, d’Administració Especial, 
en règim de funcionari/ària de carrera, i la constitució d’una borsa de treball ,dicto aquest 
decret, que es fonamenta en els fets i en les consideracions que tot seguit s'exposen:

Mitjançant Decret d’Alcaldia 2401 de data 23 de desembre de 2022, es van aprovar les 
bases reguladores del procés de selecció per a cobrir, mitjançant concurs oposició i torn de 
promoció interna, una plaça de caporal, grup C2, d’Administració Especial, en règim de 
funcionari/ària de carrera, vacant a la plantilla de personal funcionari d’aquest ajuntament i la 
constitució d’una borsa de treball i es va obrir la convocatòria de l’esmentat procés de 
selecció.

Vista l’acta emesa pel tribunal qualificador del procés selectiu, de data 2 de febrer de 2024, 
els resultats de la fase d’oposició i concurs, per ordre de prelació és el següent:

Vist allò establert a l’article 10.2 del TREBEP, aprovat pel RD Legislatiu 5/2015, de 30 
d’octubre, envers l’agilitat d’aquests tipus de processos per a la selecció de personal 
funcionari, respectant en tot cas els principis d’igualtat, mèrit, capacitat i publicitat.

De conformitat amb allò establert a l’apartat 15è de les bases de selecció esmentades 
anteriorment, respecte a la constitució d’una borsa de treball.

D’acord amb les atribucions que atorga l’article 53.1 i) del decret legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya.
  
Atès la proposta de decret de data 18 de novembre de 2024, signada pel cap de personal en 
funcions, s/DA 1750 de 12 de novembre de 2020, i pel regidor de Recursos Humans i 
Organització, en la mateixa data.

COGNOMS I NOM  TIPUS TEST
TEÒRICS-

PRÀCTICS
PSICOTÈCNICS

TOTAL 

MÈRITS

PUNTUACIÓ 

FINAL PROCÉS

1 MARTIN EXPOSITO, ELIAS 8 14,25 5,46 8,5 36,210

2 MERCADE PEDRO, LUIS 6 12,33 5,14 6,42 29,890

2515 de data 19/11/2024
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Tenint en compte el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions que tinc conferides per la 
legislació vigent,

DECRETO:

Primer.- Aprovar la borsa de treball resultant del procés de selecció per a cobrir, mitjançant 
concurs oposició i torn de promoció interna, una plaça de caporal, grup C2, d’Administració 
Especial, en règim de funcionari/ària de carrera, vacant a la plantilla de personal funcionari 
d’aquest ajuntament i la constitució d’una borsa de treball.

A continuació es detallen per ordre de puntuació els/les candidats/es que formen part de la 
borsa de treball:

ORDRE BORSA DNI TOTAL

1 ****1684L 29,890

Segon.- Aquesta borsa tindrà una vigència de dos anys, a comptar des de la data de la 
resolució que la constitueixi, prorrogable mentre no se'n constitueixi una de nova, i deixarà 
sense efecte qualsevol borsa anterior amb les mateixes característiques que pogués existir.

Tercer.-  Exposar al públic la borsa definitiva del procés selectiu esmentat al web municipal 

(www.molinsderei.cat).  

I perque així consti, signo aquest decret en la data que consta a l'encapçalament, la qual 
s'incorporarà al Llibre de Decrets d'Alcaldia.
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