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Ajuntament Personal i Organitzacio
de Molins de Rei NGm. expedient: 23/2022/PROSE

Decret d’Alcaldia Niimero: 272 de data 06/ 02/ 2024

A la vila de Molins de Rei,

Xavi Paz Penche, alcalde de la vila de Molins de Rei, vist I'expedient 23/2022/PROSE ,que
resulta del procediment tramitat de/d' Procés de seleccié per a cobrir, mitjangcant concurs
oposicio i torn de promoci6 interna, una plaga de caporal, grup C2, d’Administracié Especial,
en régim de funcionari/aria de carrera, i la constitucié d’'una borsa de treball ,dicto aquest
decret, que es fonamenta en els fets i en les consideracions que tot seguit s'exposen:

Antecedents de fets:

En data 10.11.2023 el Sr. Luis Mercadé Pedro, amb DNI 4168 |, presenta recurs
d’alcada, amb numero de registre d’entrada 2023025899, respecte a la inactivitat produida
en la convocatoria Ref.49/2022 per part del tribunal qualificador, basant-me en les seglients
al-legacions:

1.- Que mai ha obtingut resposta de la instancia presentada en data 29.06.2023 en la que
feia referéncia a que el candidat havia causat baixa per un accident laboral en
data 13.06.2023 i que pressuposava que aguesta era una baixa meédica llarga i que com
havien passat 21 dies des de la darrera publicacié en relacio els mérits, el dia 8.06.2023, i
no tenia constancia que el primer qualificat se I'hagués convocat ni s’hagués presentat a la
revisi6 medica i que ell s’havia efectuat una revisi6 medica complerta, resultant apte, i com
també havia exercit de caporal en aguesta guardia urbana durant tres anys, sol-licitava que
el tribunal qualificador valorés tots aquests fets ja que ell era el segon qualificat.

2.- Que en data 6.10.2023 presenta segona instancia demanant que se’l convoqui a la
revisio médica atés que I'Unic candidat preparat en l'actualitat després d’haver sobrepassat
els 45 dies de temps maxim entre proves (a data de la instancia 121 dies) que estableix
l'article 16, apartat J Real decret N0.364/1995, de 10 de marg, pel que s’aprova el reglament
general d’'ingrés a I'administracié i promocio professional dels funcionaris.

3.- Que a la vista que s’esta produint una flagrant vulneracié dels meus drets i interessos
legitims, perqué estan incomplint el termini maxim entre prova i prova , i que estan impedint-
me formar part del procés selectiu, ja que haurien de conlnuar amb el mateix, i en cas de
que el primer aspirant sigui no apte a la prova medica, hauria de ser cridat per veure si jo si
que puc ser apte, al ser el segon a la llista, tal i com preveu l'article 10 de les bases paragraf
tercer (“en el cas que la persona fos declarada no apte/a s'avisara a la segiient persona per
ordre de puntuacid. La persona candidata proposada i que sigui declarada apta a la prova
meédica sera proposada pel seu nomenament com a personal funcionari en practiques”),
sol-licita que després dels tramits oportuns es dicti resolucié acordant la represa del procés
selectiu , i en el seu cas, se’'m convoqui per seguir amb dit procés selectiu i realitzar la prova
meédica en la present convocatoria.
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A la vista de les presents al-legacions es passen a exposar els seguients fonaments de dret.

En primer lloc, abans de donar resposta a les al-legacions del recurrent, cal fer mencié al
gue estableixen les bases reguladores del procés de seleccié mitjancant concurs oposicié i
torn de promocié interna, d’'una placa de caporal, grup C2, d’administracié especial vacant a
la plantilla de personal funcionari de I’Ajuntament de Molins de Rei i la creacié d’'una borsa,
corresponent a l'oferta publica d’ocupacié de l'any 2019, respecte a la fase de proves
mediques. Aquesta fase es troba regulada per un costat a la base 10 i en I'annex 2 de les
bases esmentades.

La base 10 estableix que
“10. Proves médiques:

Les persones proposades pel Tribunal, previ al seu nomenament, seran convocades per
sotmetre’s al reconeixement meédic, realitzat per metges o metgesses col-legiats, per
comprovar que no es detecta en els o les aspirants l'existéncia de cap de les exclusions
mediques establertes en I'annex 2 d’aquesta convocatoria.

El resultat d’aquesta prova sera un informe emés pels facultatius qualificats que qualificara
la persona aspirant com a apte/a o no apte/a.

En el cas que la persona fos declarada no apte/a s’avisara a la seglient persona per ordre
de puntuacié. La persona candidata proposada i que sigui declarada apta a la prova médica
sera proposada pel seu nomenament com a personal funcionari en practiques”

Per altra banda I'annex 2 de les bases disposa:

“Annex 2 revisio médica

La persona aspirant no ha de patir cap malaltia organica, cap seqtiela d'accident ni cap altra
deficiencia o anomalia fisica o psiquica que pugui constituir una dificultat en la practica
professional. Les causes d'exclusié medica son les seguents:

1. Exclusions circumstancials

Malalties o lesions agudes de soluci6 meédica o quirdrgica actives en el moment del
reconeixement, que potencialment puguin produir seqleles que dificultin, limitin o impedeixin
el desenvolupament de les funcions exigides per al lloc sol-licitat. En aquest cas el Tribunal
qualificador de l'oposicié, amb l'assessorament convenient, podra fixar un nou termini per
comprovar l'estat de la persona aspirant. Finalitzat aquest termini, l'assessoria meédica
valorara si persisteix la situacid, si resten seqieles o si han desaparegut els motius
d'exclusié circumstancial.”

El tribunal de I'esmentat procés selectiu es va reunir en data 13 de juliol de 2023 per donar
resposta tant a la instancia del recurrent de data 29.06.2023 com a la instancia del candidat
classificat en primera posicid, de data 14.06.2023, en la qual demanava I'ajornament de la
prova medica atés que va patir un accident laboral abans de poder fer-la. D’aquest fet es va
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informar al candidat Luis Mercadé Pedro, mitjancant comunicacio a l'interessat amb registre
de sortida 2023007310 notificada el dia 3.07.2023.

El tribunal en aquesta sessid acorda fer passar la revisi6 médica al candidat

i sol-licitar I'informe médic per comprovar si, facultativament, es considera que la
lesié que es va produir el candidat com a conseqiiéncia de I'accident laboral, és una exclusio
circumstancial en els termes que estableix 'annex 2 de les bases reguladores o no, i en el
cas de que sigui aixi, es determini, en l'informe médic esmentat, un nou termini per
comprovar I'estat de la persona aspirant.

També s’acorda en la mateixa sessié donar resposta a la instancia del recurrent, el Sr. Luis
Mercadé Pedro.

El tribunal es va tornar a reunir en data 18 de setembre de 2023, atés que havia rebut un
informe juridic de l'assessoria juridica d’ASPY Prevencién, SLU, 'empresa que s’encarrega
de la vigilancia de la salut dels treballadors de I'’Ajuntament de Molins de Rei, per fer una
valoracié del mateix, ja que en aquest s’acabava concloent que I'activitat de vigilancia de la
salut no podia ser realitzada mentre un treballador es trobés en situacio d’'incapacitat laboral
temporal.

El tribunal resol que es facin les gestions oportunes amb la matua per explicar que la revisié
meédica s’ha de fer en el marc d’'un procés de seleccio, i que el tribunal requereix un informe
medic, assessorament imprescindible que necessita el tribunal, per comprovar si el primer
classificat es troba en situacié d'exclusié circumstancial i si és aixi fixar un nou termini per
efectuar les proves mediques.

El candidat i ara recurrent, el Sr. Luis Mercadé Pedro, va ser informat convenientment i de
forma directa i personal del que havia resol el tribunal en aguestes sessions, per part del
membre del tribunal i Cap de la Guardia Urbana en funcions, a comencaments del mes
d’octubre de 2023.

Davant els impediments per efectuar les proves mediques i efectuar els informes medics
d’assessorament que necessita el tribunal per constatar si hi ha una exclusié circumstancial
o0 no del primer candidat, per part de 'empresa ASPY Prevencion, SLU, el tribunal es
reuneix en data 1 de desembre de 2023 i fixa que es requereixi a 'empresa a complir amb
I'obligacié d’efectuar la revisi6 médica al primer candidat del procés selectiu amb el termini
més breu possible, cosa que es fa finalment s’efectua en data 11 de gener de 2024,
resultant apte. Davant del resultat de la prova médica, es constata que el candidat classificat
en primer lloc, que va patir un accident laboral en data 13.06.2023, es trobava en un cas
d’exclusié circumstancial d’acord amb els termes previstos en I'annex 2 de les bases de
seleccid i que per tant va ser ajustat a dret I'ajornament de la prova meédica al dia 11 de
gener de 2024.

Respecte a les al-legacions del recurrent relatives a la manca de resposta als seus escrits,
cal dir que tot i no haver rebut resposta formal de la seves instancies de 29.06.2023 i
6.10.2023, si que va ser informat de forma directa i personal,per part del membre del
tribunal i Cap de la Guardia Urbana en funcions, de la problematica existent amb I'empresa
ASPY Prevencion, SLU pel que fa als impediments per efectuar la revisi6 médica al primer
candidat i assessorar convenientment al tribunal del procés de seleccid, aixi com de totes
les gestions que estava fent al respecte el tribunal.
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Pel que fa a l'al-legacié de la superacidé del termini maxim entre proves de 45 dies que
esmenta el recurrent en base a I'art.16.j del Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, pel que
s’aprova el reglament general d’ingrés del personal al servei de I'administracié general de
I'estat i de provisié de llocs de treball i promocié professional dels funcionaris civils de
'administracié general de I'Estat, cal dir que aquesta normativa té caracter supletori als
funcionaris d’'altres administracions d’acord a I'art.1.3 d’aquest reial decret, pero és evident
que les bases de seleccid o convocatdria d'aquest procés, que tal i com ha dit la
jurisprudencia de forma reiterada entre d’altres per les senténcies del Tribunal Suprem de
29.04.2011(Rec 287/2010), de 12.12.2012 (Rec 7143/2010) i de 8.03.2006 (Rec 6077/2000),
constitueixin la llei a la gue s’ha de subjectar el procediment i resolucié de les mateixes, de
forma que, una fermes i consentides, vinculen per igual als participants i a 'administracio, ja
contempla periodes entre proves superior als 45 dies, com per exemple el periode existent
entre la superacié de la prova médica i la realitzacié del curs de Capacitacié de Caporal que
organitza I'Institut de Seguretat Plblica de Catalunya de la base tretzena, ja que aquest
s'inicia el 02.04.2024 i en consegliencia, tant en el cas de que la revisi6 medica s’hagués
efectuat el mes de juliol del 2023, com quan efectivament s’ha realitzat, el mes de gener del
2024, en els dos casos es superarien els 45 dies maxim entre proves, aixi doncs aquesta
previsi6 de caracter supletori de l'art.16.] del Reial Decret 364/1995 que esgrimeix el
recurrent, queda superada i sense efecte per la propia requlacioé de les bases de seleccid,
gue constitueixen la llei del procés del selectiu.

A la vista del que ha estat i de les atribucions que confereixen els articles 21 i 53 de les Lleis
7/1985, de 2 d'abril, i el DL 2/2003, de 28 d’abril, respectivament.

Atés la proposta de decret de data 5 de febrer de 2024, signada pel cap de personal en
funcions, s/DA 1750 de 12 de novembre de 2020, i pel regidor de Recursos Humans i
Organitzacié, en la mateixa data.

Tenint en compte el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions que tinc conferides per la
legislaci6 vigent,

DECRETO:

Primer.- Desestimar el recurs d’'alcada presentat pel Sr. Luis Mercadé Pedro en data
10.11.2023 i amb numero de registre d’entrada 2023025899 contra la inactivitat produida en
la convocatoria Ref.49/2022 per part del tribunal qualificador i contra la sol-licitud que se’l
convoqui a la prova medica com a segon candidat del procés de seleccié mitjangant concurs
oposici6 i torn de promocid interna, d’'una placa de caporal, grup C2, d’administracié especial
vacant a la plantilla de personal funcionari de I'Ajuntament de Molins de Rei i la creaci6
d’'una borsa, d’acord als fonaments de dret exposats.

Segon.- Notificar el present Decret d’alcaldia a la part interessada.

Tercer.- Informar a l'interessat que contra aquest decret d’alcaldia que desestima el recurs
d’'alcada es pot interposar recurs contencids administratiu davant dels jutjats contenciosos
administratius de la provincia de Barcelona o, a eleccio de la persona interessada, dels que
tinguin competéncia territorial en la localitat de residéncia de la mateixa, en el termini de dos
mesos comptadors a partir de I'endema de la notificacié del mateix, de conformitat amb el
gue disposa l'article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.
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| perque aixi consti, signo aquest decret en la data que consta a I'encapgalament, la qual
s'incorporara al Llibre de Decrets d'Alcaldia.

Sandra Castelltort Claramunt

Docunent si gnat
el ectr oni cament

La Secret ria
05/02/2024 12:36:06
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