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Ajuntament Personal i Organitzacio
de Molins de Rei Nam. expedient: 7/2024/PROSE

Decret d’Alcaldia Nimero: 441 de data 22/02/2024

A la vila de Molins de Rei,

Xavi Paz Penche, alcalde de la vila de Molins de Rei, vist I'expedient 7/2024/PROSE ,que
resulta del procediment tramitat de/d' Seleccié professor/a musica especialitat: flauta de bec,
llenguatge musical i acordi6 i trompeta o tromb6 ,dicto aquest decret, que es fonamenta en
els fets i en les consideracions que tot seguit s'exposen:

Ates l'informe de la Cap del Negociat d’Educacié de data 15 de febrer de 2024, en la qual
informa de la necessitat d'iniciar un procés de seleccié per contractar un professor /a de
flauta de bec, 1 professor/a d’acordio i llenguatge musical i 1 professor/a de vent metall
(trompeta/tromb0).

Atés gue la borsa de treball disponible de professor/a de musica, aprovada mitjancant decret
d’'alcaldia 2045 de data 27 de setembre de 2023, no disposa de les especialitats que
requereix el servei.

D’acord a la regulacio de I'art. 11 de 'EBEP envers I'agilitat d’aquests tipus de processos per
a la selecci6 de personal laboral respectant en tot cas els principis d’igualtat, mérit, capacitat
i publicitat.

D’acord amb les atribucions que atorga l'article 53.1 i) del decret legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s'aprova el text refds de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya.

Tenint en compte el que s’ha exposat i en virtut de les atribucions que té conferides per la
legislacié vigent.

Atés la proposta de decret, de data 19 de febrer de 2024, del cap de personal i organitzacio
e.f, s/IDA 1750 de 12 de novembre de 2020, i I'informe economic, de l'interventor accidental,
de data 20 de febrer de 2024 amb la supervisi6 interna del President de l'area de serveis
centrals i economia de la mateixa data.

Tenint en compte el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions que tinc conferides per la
legislacié vigent,

DECRETO:

Primer: Aprovar la convocatoria urgent del procés de seleccio per contractar 3 professors/es
per 'Escola Municipal de Julia Canals per cobrir necessitats temporals imprevistes.

Caracteristiques
Lloc de treball: Professor/a de musica
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Especialitats: Flauta de bec, acordid i llenguatge musical i trompeta-tromb6

Relacid juridica: Laboral temporal

Grup i nivell: A2-19

Titulacié: Titol de grau superior de musica, o de les diferents equiparacions que es
contemplen en les disposicions transitories del decret 179/93, de 27 de juliol de 1993, pel
qgual es regulen les escoles de musica i dansa a Catalunya, o estar en possessio del grau
professional de musica i d’'un grau universitari.

Catala: Nivell de suficiencia (C1 de catala)

Funcions:
Les funcions especifiques del lloc de professor de flauta de bec i d’acordié sén:
- Preparar les classes i impartir la docéncia de cada especialitat

Realitzar harmonitzacions, adaptacions i instrumentacions del repertori que haura
d’interpretar I'alumnat.
Elaborar programacions per a concerts i audicions.
Exercir la tutoria dels alumnes assignats i fer-ne un seguiment.
Concertar i mantenir entrevistes amb les families.

Les funcions especifiques del lloc de professor/a de vent-metall:

Realitzar tallers d’'instrument adrecats a I'alumnat d’Adagio 3 (infants de 6 anys) que
el curs que ve hauran d’iniciar-se en algun dels instruments i que al llarg del curs han
anat fent una roda d’instruments per coneixer tots els que els ofereix I'escola.
Col-laborar amb les dues orquestres de vent de I'escola

Preparar el repertori.

En tots els casos:
Assistir a les reunions d’Area i de Claustre.
Avaluar 'alumnat i redactar els informes pertinents.
Participar en I'elaboracio i revisié del Curriculum de Centre.
Cercar i elaborar el material pedagogic.

Dedicacio
Professor/a de flauta de bec: 15% de jornada (3,6 hores lectives setmanals + 1,65
hores no lectives setmanals = 5,25 hores totals setmanals)
Professor/a d’'acordio i llenguatge musical: 60% de la jornada (14,4 hores lectives i
6,6 hores no lectives = 21 hores totals setmanals)
Professor/a de vent-metall: 10% de la jornada (2,4 hores lectives + 1,1 hores no
lectiva = 3,5 hores setmanals)

Jornada laboral (inclds lectiu i no lectiu)
Professor/a de flauta de bec: Dijous de 16.00 a 9.15 h
Professor/a de d'acordio i llenguatge musical: Dillluns, de 17.30 a 21h, dimecres, de
16.30 a 20,30 i dimarts, dijous i divendres, de 16,30 a 21 hores.
Professor/a de vent - metall: Divendres de 16.30 a 20 hores

Requisits
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a) Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels estats membres de la Unid
Europea. Igualment podra ser admeés/a qui tingui la condicié de conjuge d'espanyol o
de nacional d'altres estats membres de la Unid Europea, sempre que no estiguin
separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors d'aquesta edat
dependents. Igualment, s'estendra a les persones incloses en I'ambit d'aplicacié dels
tractats internacionals celebrats per la Comunitat Europea i ratificats per Espanya, en
els que sigui d'aplicacio la lliure circulacié de treballadors.

b) Estar en possessié del titol de grau superior de musica, o de les diferents
equiparacions que es contemplen en les disposicions transitories del decret 179/93,
de 27 de juliol de 1993, pel qual es regulen les escoles de musica i dansa a
Catalunya, o estar en possessido del grau professional de musica i d’'un grau
universitari. En cas de titol obtingut a l'estranger, cal disposar de la corresponent
homologacio6 per I'Estat Espanyol.

c) El/lles aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han d’acreditar el nivell un
coneixement adequat de la llengua castellana, i en concret, el nivell superior o nivell
C2. En el cas de no poder acreditar-ho s’exigira la superaci6 de la prova
corresponent. Per acreditar-ho s’ha de presentar els documents que s’indiquen a
continuacio:

- Certificat d’haver cursat I'educaci6 primaria, la secundaria i el batxillerat a
I'Estat Espanyol

- Diploma d’espanyol (nivell C2)

- Certificat d’aptitud en castella per a estrangers expedit per a les escoles
oficials d’'idiomes

També estan exempts de realitzar I'exercici de coneixements de llengua castellana
les persones aspirants nacionals de paisos en que la llengua castellana sigui llengua
oficial o que hagin cursat en llengua castellana els estudis conduents a obtenir la
titulacié exigida com a requisit d’accés.

d) Posseir el certificat de coneixements de llengua catalana corresponent al nivell C1
(nivell de suficiéncia de catala) de la Secretaria de Politica Linguistica o equivalent
En el cas de no poder acreditar-ho s’exigira la superacié de la prova corresponent .

e) Haver complert setze anys i no excedir 'edat maxima de jubilacio for¢osa legal.

f) Tenir capacitat funcional per a I'exercici de les funcions propies de la placa a proveir.
Les persones amb discapacitat hauran de presentar a I'drgan de seleccidé un
dictamen actualitzat de les seves condicions psiquiques, fisiques o sensorials, amb
indicacio, si s’escau, de I'adaptacié o adequacié de temps i mitjans materials per a la
realitzacio de les proves i exercicis previstos en la convocatoria i el motiu 0 motius
d’aquestes i amb el contingut que preveu l'article 4.3 del Decret 66/1999, de 9 de
marg¢, sobre l'accés a la funcié publica de les persones amb discapacitat i dels equips
de valoraciéo multiprofessional. L'organ de seleccié haura de prendre la decisio de
conformitat amb les previsions de l'article 6 de I'esmentat Decret 66/1999, de 9 de
marg.
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g) No estar inhabilitat/da per senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques,
ni haver estat mai separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol
administracio.

h) No concorrer en cap causa d'incompatibilitat, d’acord amb el que estableix la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de
I'administracié de la Generalitat de Catalunya, i la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

i) Certificat negatiu d’antecedents penals per delictes sexuals o declaracio responsable
acompanyada del justificant d’haver sol-licitat el certificat dins del periode de
presentacié d'instancies. Tenint en compte que s’haura de presentar el certificat
original en el moment de justificar els requisits.

Presentacioé de candidatures

Les persones que desitgin prendre part en la convocatoria hauran de fer-ho mitjancant la
plataforma clicfeina de la web municipal.

Durant el procés de selecci6 o a la seva finalitzaci6 es requerira a les persones
seleccionades l'acreditacio dels aspectes al-legats de la seva candidatura. La manca
d’acreditacié pot generar I'exclusié del procés.

El termini de presentacié de sol-licitud sera el que s’estableixi en I'oferta corresponent
atenent a la urgéencia.

Organ de seleccié

L'érgan qualificador estara compost per tres membres, i els seus suplents corresponents.

Presidéncia: personal funcionari del Negociat de Personal i Organitzacio
Secretaria: personal funcionari/laboral de I'Ajuntament de Molins de Rei
Vocal: personal tecnic especialista en la matéria de la convocatoria.
Vocal: personal del Negociat d’Educacio

Seleccid

Es realitzara una entrevista semiestructurada sobre els coneixements professionals i el perfil
competencial de la persona aspirant. Aixi mateix es valorara el curriculum presentat, tenint
en compte com a merits I'experiéncia professional, especialment en I'ambit del lloc de treball
a proveir o de les funcions a exercir i la disponibilitat respecte a les necessitats a cobrir.

La persona contractada haura de superar un periode de prova d’acord amb la normativa
d’aplicaci6. En cas de prestaci6 de servei de curta durada, s'aplicara un periode
proporcional.

Segon: Que s’ordeni la publicaci6é d’aguesta convocatoria urgent a la web municipal i
https://www.molinsderei.cat/treball/ a I'aplicacié clicfeina (https://molinsderei.cat/ofertes -de-
treball/).
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Tercer: Notificar aquest decret al Comité d’Empresa i a la Junta de Personal.

Quart.- Delegar al Regidor de Recursos Humans la signatura dels anuncis que s’hagin de
publicar respecte a aquesta convocatoria, als efectes de que el procediment sigui agil,
respectant en tot cas els principis d’igualtat, mérit, capacitat i publicitat, i d’acord a I'article 12
de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

Cinqueé: Contra aquesta Resolucié les persones interessades podran  interposar
potestativament recurs de reposicid, previ al recurs contencidés administratiu, davant I'drgan
gue ha pres l'acord en el termini d’'un mes, segons els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015,
d'l d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.
Igualment les persones interessades podran interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

| pergue aixi consti, signo aquest decret en la data que consta a I'encapcalament, la qual
s'incorporara al Llibre de Decrets d'Alcaldia.

Joan Montserrat Olivella %(avi Paz Penc N
' e

El Secretar al S/DA 309 L'Alcalde

de data 09/02/2024 22/02/2024 9:16:28

20/02/2024 19:22:4
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