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A la vila de Molins de Rei,

 
Xavi Paz Penche, alcalde de la vila de Molins de Rei, vist l'expedient  9/2024/PROSE  ,que 
resulta del procediment tramitat de/d' Procés de selecció, per executar l’oferta publica 
d’ocupació del 2021 i 2022, per a cobrir 2 places de subaltern, una en règim de funcionari de 
carrera i l’altra com a personal laboral, grup AP/E, a l’Ajuntament de Molins de Rei, en torn 
lliure i mitjançant concurs oposició, i la constitució d’una borsa de treball amb els aspirants 
que superin les proves, sense plaça ,dicto aquest decret, que es fonamenta en els fets i en 
les consideracions que tot seguit s'exposen:

Mitjançant decret d’alcaldia número 2110 de data 30 de desembre de 2021 s’aprova l’oferta 
pública d’ocupació d’aquesta Corporació per l’exercici 2021 del personal funcionari i laboral 
publicada al Butlletí Oficial de la província de Barcelona en data 31 de desembre de 2021 i 
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 4 de gener de 2022.

Mitjançant decret d’alcaldia número 546 de data 16 de març de 2023 s’aprova la modificació 
de l’oferta pública d’ocupació d’aquesta Corporació de l’exercici 2021 del personal funcionari 
i laboral publicada al Butlletí Oficial de la província de Barcelona en data 30 de març de 
2023 i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya en data 05 d’abril de 2023.

De conformitat amb els articles 21.1 g) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les 
bases de règim local, l’article 53.1 h) del Decret legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i a l’article 55 del Decret 214/1990, 
de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Atès la proposta de decret, de data 4 de març de 2024, del cap de personal i organització 
e.f, s/DA 1750 de 12 de novembre de 2020, i l’informe econòmic, de l’interventor accidental, 
de data 5 de març de 2024  amb la supervisió interna del President de l’àrea de serveis 
centrals i economia de la mateixa data.

Tenint en compte el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions que tinc conferides per la 
legislació vigent,

DECRETO:

Primer.-  Aprovar les bases reguladores procés de selecció, per executar l’oferta publica 
d’ocupació del 2021 i 2022, per a cobrir 2 places de subaltern, una en règim de funcionari de 
carrera i l’altra com a personal laboral, grup AP/E, a l’Ajuntament de Molins de Rei, en torn 
lliure i mitjançant concurs oposició, i la constitució d’una borsa de treball amb els aspirants 
que superin les proves, sense plaça.
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Segon.- Ordenar la publicació de les bases reguladores procés de selecció, per executar 
l’oferta publica d’ocupació del 2021 i 2022, per a cobrir 2 places de subaltern, una en règim 
de funcionari de carrera i l’altra com a personal laboral, grup AP/E, a l’Ajuntament de Molins 
de Rei, en torn lliure i mitjançant concurs oposició, i la constitució d’una borsa de treball amb 
els aspirants que superin les proves, sense plaça, al Butlletí Oficial de la Província de 
Barcelona (BOPB) i, a títol informatiu, en el web municipal: 
https://www.molinsderei.cat/treball/. Així mateix, es publicarà anunci en el Diari Oficial de la 
Generalitat de Catalunya (DOGC) amb indicació de la data del BOPB en què han estat 
publicades les bases generals del procés.

Tercer.- Convocar procés de selecció per a cobrir 2 places de subaltern, una en règim de 
funcionari de carrera i l’altra com a personal laboral, grup AP/E, a l’Ajuntament de Molins de 
Rei, en torn lliure i mitjançant concurs oposició, i la constitució d’una borsa de treball amb els 
aspirants que superin les proves, sense plaça, des de la darrera de les publicacions de les 
bases de la convocatòria que s’efectuarà al BOPB i al DOGC. 

Quart.- Delegar al Regidor de Recursos Humans la signatura dels anuncis que s’hagin de 
publicar respecte a aquesta convocatòria, als efectes de que el procediment sigui àgil, 
respectant en tot cas els principis d’igualtat, mèrit, capacitat i publicitat, i d’acord a l’article 12 
de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.

Cinquè.- Contra aquesta Resolució les persones interessades podran  interposar 
potestativament recurs de reposició, previ al recurs contenciós administratiu, davant l’òrgan 
que ha pres l’acord en el termini d’un mes a comptar des de l’endemà de la seva publicació 
al BOPB, segons els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment 
Administratiu Comú de les Administracions Públiques.

I perque així consti, signo aquest decret en la data que consta a l'encapçalament, la qual 
s'incorporarà al Llibre de Decrets d'Alcaldia.
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