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Decret d’Alcaldia Número: 

A la vila de Molins de Rei,

 
Xavi Paz Penche, alcalde de la vila de Molins de Rei, vist l'expedient  5/2022/PROSE  ,que 
resulta del procediment tramitat de/d' Convocatòria d'un procés selectiu per a la constitució 
d'una borsa de treball d’educador/a social i treballador/a social per tal de cobrir necessitats 
temporals, com provisió interina o laboral de vacants, programes temporals, vacances, 
baixes i/o substitucions o acumulació de tasques,  que es puguin produir a l'Ajuntament de 
Molins de Rei, en règim de nomenament interí o contractació laboral temporal i mitjançant 
concurs-oposició ,dicto aquest decret, que es fonamenta en els fets i en les consideracions 
que tot seguit s'exposen:

Mitjançant Decret d’Alcaldia 2397 de data 22 de desembre de 2022, es va aprovar la borsa 
de treball resultant del procés de selecció per la constitució d’una borsa de treball per a 
cobrir les necessitats temporals de treballador/a social i educador/a social, grup de 
classificació A2, de l’Ajuntament de Molins de Rei, mitjançant concurs oposició.

Mitjançant Decret d’Alcaldia 2524 de data 20 de novembre de 2024 es va constituir una nova 
borsa d’educadors socials resultant del procés de selecció per cobrir, mitjançant concurs-
oposició, en torn lliure, escala administració especial, en règim de funcionari de carrera una 
plaça d’educador/a social, grup de classificació A2, de la plantilla de personal funcionari de 
l’Ajuntament de Molins de Rei inclosa a l’Oferta Pública d’Ocupació del 2023, taxa 
específica.

Atès que actualment encara no s’ha pogut constituir una nova borsa de treball de 
treballadors socials i l’Ajuntament té actualment necessitats urgents i temporals de 
contractació de treballadors socials.

Vist allò establert al Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el 
TREBEP, i el Reglament del personal al servei de les entitats locals (RPSEL), aprovat pel 
Decret 214/1990, de 30 de juliol.

D’acord amb les atribucions establertes en l’art. 53.1 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 
d’abril, del text refós de la Llei municipal i de Règim Local de Catalunya.
  
Atès la proposta de decret de data 10 de febrer de 2025, signada pel cap de personal en 
funcions, s/DA 1750 de 12 de novembre de 2020, i pel regidor de Recursos Humans i 
Organització, en data 11 de febrer de 2025.

Tenint en compte el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions que tinc conferides per la 
legislació vigent,

DECRETO:

280 de data 11/02/2025
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Primer.- Prorrogar la vigència de la borsa de treball aprovada per Decret d’Alcaldia número 
2397 de data 22 de desembre de 2022, de treballadors socials grup de classificació A2, de 
l’Ajuntament de Molins de Rei, mitjançant concurs oposició i que tingui una vigència d’un any 
més a partir del dia 22 de desembre de 2024.

Segon.- Donar trasllat d’aquest Decret d’Alcaldia al Comitè d’Empresa i a la Junta de 

Personal i ordenar la publicació a la pàgina web de l’Ajuntament (www.molinsderei.cat).  

I perque així consti, signo aquest decret en la data que consta a l'encapçalament, la qual 
s'incorporarà al Llibre de Decrets d'Alcaldia.

El Secretari accidental
S/DA 165 de 27/01/2025
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