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Decret d’Alcaldia Número: 

A la vila de Molins de Rei,
 
Xavi Paz Penche, alcalde de la vila de Molins de Rei, vist l'expedient  24/2025/NOMEN  ,que 
resulta del procediment tramitat de/d' NOMENAMENT FUNCIONARI EN PRÀCTIQUES DEL 
PROCÉS DE SELECCIÓ, MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ, PER COBRIR DE TRES 
PLACES D’AGENT GUÀRDIA URBANA DE L’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ DEL 2023 I 
2024, Rubén Ortega Vázquez ,dicto aquest decret, que es fonamenta en els fets i en les 
consideracions que tot seguit s'exposen:

Antecedents de fet:

Atès que mitjançant el Decret d’Alcaldia número 1558, de data 5 de juliol de 2024, es van 
aprovar les bases reguladores del procés de selecció, mitjançant concurs-oposició, per 
cobrir 3 places d’agent de la Guàrdia Urbana, en règim de funcionari de carrera, incloses en 
les ofertes públiques del 2023 i 2024, i la constitució d’una borsa de treball, a l’Ajuntament 
de Molins de Rei i convocar el procés de selecció, rectificat per un error material pel Decret 
d’Alcaldia número 1788, de 2 d’agost de 2024.

Atès que en l’apartat 3 de les bases reguladores del procés de selecció es detallen les 
característiques de la plaça a proveir, indicant el lloc de treball, la classificació i les funcions 
atribuïdes i els requisits específics. Així com, s’estableix que en compliment de la disposició 
addicional vuitena, apartat segon, de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals 
que afegeix la Llei 5/2020, de 2 d’abril, de mesures fiscals, financeres, administratives i del 
sector públic i de creació de l’impost sobre les instal·lacions que incideixen en ell medi 
ambient, el nombre de places reservat per a dones ha d’ésser proporcional als objectius 
perseguits, fins que l’ajuntament no elabori el pla d’igualtat, el percentatge mínim no pot 
ésser inferior al 40% de les places convocades.

Atès que segons el que estableix l’apartat 9.3 de les bases reguladores del procés de 
selecció prèviament a la realització de la revisió mèdica, el tribunal farà públic una llista 
ordenada dels aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un d’ells, i cridarà els 
primers del llistats, en nombre igual al de places a cobrir, per tal que passin el 
reconeixement mèdic.

Atès l’anunci del Tribunal qualificador de data 10 de gener de 2025, en el que es publica la 
relació final d’aprovats per ordre de puntuació obtinguda en la fase d’oposició i concurs i es 
convoca amb la reserva d’una plaça per a dones per realitzar les proves mèdiques, als 2 
primers classificats i a la primera dona classificada.   

Atès que en l’apartat 10 de les bases reguladores del procés de selecció s’estipula que serà 
nomenat funcionari/ària en pràctiques la persona candidata que sigui declarada apta a la 
prova mèdica.

318 de data 17/02/2025
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Atesa l’acta final del tribunal qualificador del dia 10 de febrer de 2025 respecte a la relació 
de candidats/tes que han superat els exercicis de l’oposició, fase de concurs i la superació 
del reconeixement mèdic d’acord amb les bases reguladores d’aquest concurs oposició, i 
proposant el nomenament com a agent de la Guàrdia Urbana del candidat Rubén Ortega 
Vázquez.

Atès que en l’apartat 9.5 de les bases reguladores del procés de selecció s’estableix que els 
aspirants propostes hauran de presentar al Negociat de Personal i Organització, en el 
termini màxim de vint dies naturals, els documents acreditatius dels requisits exigits a la 
base quarta i els mèrits al·legats i serà requisit inexcusable previ al nomenament.

Atès que el senyor Rubén Ortega Vázquez ha presentat els documents acreditatius dels 
requisits exigits que es detallen a la base quarta de les bases reguladores del procés de 
selecció i dels mèrits al·legats.

Atès que segons el que estableix l’apartat 11 de les bases reguladores del procés de 
selecció, els i les aspirants han de realitzar el curs de formació bàsica corresponent per 
l’accés a la categoria d’Agent que organitza l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya, que 
han de superar amb la qualificació d’apte, quedant exemptes els i les aspirants que acreditin 
haver-ho superat amb anterioritat.

Atès que en l’apartat 12 de les bases reguladores del procés de selecció, s’estipula que la 
persona aspirant ha de realitzar un període de pràctiques de dotze mesos que serà 
obligatori i eliminatori, i que aquest període podrà ser innecessari en el cas que l’aspirant 
hagi prestat serveis previs a l’Ajuntament de Molins de Rei, previ acord de supressió del 
Tribunal qualificador.

Atès que el nomenament definitiu com a funcionari/ària de carrera es produirà una vegada 
acreditada la superació del curs preceptiu de formació bàsica de l’Institut de Seguretat 
Pública de Catalunya i el període de pràctiques.

Fonaments de dret i/o jurídics:

Bases reguladores del procés del procés de selecció, mitjançant concurs-oposició, per cobrir 
3 places d’agent de la Guàrdia Urbana, en règim de funcionari de carrera, incloses en les 
ofertes públiques del 2023 i 2024 i la constitució d’una borsa de treball, a l’Ajuntament de 
Molins de Rei.

D’acord amb disposició addicional vuitena, apartat segon, de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, 
de les policies locals que afegeix la Llei 5/2020, de 2 d’abril, de mesures fiscals, financeres, 
administratives i del sector públic i de creació de l’impost sobre les instal·lacions que 
incideixen en ell medi ambient, respecte a la reserva de places per dones.

D’acord amb els articles 28, 29 i 30 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual 
s'aprova el Reglament d'accés, promoció i mobilitat de les policies locals.

De conformitat amb  l’article 21.1h) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de 
règim locals, l’article 53.1 i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el 
Text Refós de la Llei Municipal i del Règim Local de Catalunya i l’article 55 del Decret 
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les 
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entitats locals, correspon a l’alcalde acordar el nomenament dels funcionaris de carrera de la 
corporació.
  
El 12 de febrer de 2025, el cap de Personal i Organització en funcions S/DA 1750 de 12 de 
novembre de 2020 ha emès proposta de decret amb la fiscalització favorable i sense 
observacions de la Interventora accidental S/DA 200 de 30 de gener de 2025, de data 13 de 
febrer de 2025 i la supervisió interna del President de l'Àrea de Serveis Centrals i Economia, 
de data 13 de febrer de 2025. 

Tenint en compte el que s'ha exposat i en virtut de les atribucions que tinc conferides per la 
legislació vigent,

DECRETO:

Primer.- Nomenar al senyor Rubén Ortega Vázquez, com a funcionari en pràctiques, per 
ocupar la plaça número 0060, de l’escala d’administració especial, subescala serveis 
especials, classe policia local, categoria agent, grup de classificació C, subgrup C1, 
d’aquesta corporació, d’acord amb la normativa vigent i les bases reguladores del concurs 
oposició, amb efectes econòmics i administratius del dia 17 de febrer de 2025 i fins que no 
es resolgui la fase de capacitació.
 
Una vegada superada la fase de capacitació es realitzarà el període de pràctiques, d’acord 
amb el que s’estableix a l’apartat 12 Període de pràctiques de les bases reguladores del 
procés de selecció. 

Segon.- Destinar al senyor Rubén Ortega Vázquez al lloc de treball amb el codi 2210.09 
Agent policia de proximitat, amb un nivell de destí 16 i una dedicació del 100% de la jornada 
laboral, amb dret a percebre la totalitat de les retribucions amb què està dotat aquest lloc de 
treball, per import de 2.416,48 euros bruts mensual.

Tercer.- Imputar aquestes despeses amb càrrec al pressupost vigent i a les aplicacions 
pressupostàries següents:

2052.130000.12003, quant a les retribucions bàsiques
2052.130000.12100, quant al complement de destí
2052.130000.12101, quant al complement específic
2052.920201.16000, quant a les quotes a la Seguretat Social

Quart.-  Notificar-ho a les persones interessades.

I perque així consti, signo aquest decret en la data que consta a l'encapçalament, la qual 
s'incorporarà al Llibre de Decrets d'Alcaldia.

El Secretari accidental
S/DA 165 de 27/01/2025
14/02/2025 9:21:13

Joan Montserrat Olivella

L'Alcalde
17/02/2025  19:24:48

Xavi Paz Penche


